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Skutki ewentualnego zamkniecia granicy polsko-biatoruskiej
dla ruchu towarowego

Ewentualne zamknigcie polsko-biatoru-
skiej granicy dla ruchu towarowego bytoby
bardziej kosztowne dla strony biatoruskiej
i rodzito problemy takze dla Federacji Rosyj-
skiej. Biatorus wyrdznia sie duzym, 70 proc.,
udziatem eksportu w PKB (srednia w UE to
47 proc.). Najwazniejszym zrédtem docho-
déw Biatorusi jest eksport produktéw ropo-
pochodnych, takich jak paliwa i smary. Unia
Europejska odpowiadata w 2020 r. za niemal
20 proc. wymiany handlowej Biatorusi i mimo
sankcji natozonych na rezim tukaszenki jest
dla niej drugim po Rosji partnerem handlo-
wym. Najwieksze znaczenie w eksporcie bia-
toruskim do UE miaty: ropa i produkty ropo-
pochodne (ok. 20 proc. eksportu Biatorusi),
drewno i produkty z drewna (18 proc.), nawo-
zy (7 proc.). W przypadku zamkniecia granicy,
czes¢ handlu z paristwami UE odbywataby sie
prawdopodobnie przez paristwa trzecie (m.in.
Rosje, Ukraine). Ewentualne zamkniecie grani-
cy ladowej z Biatorusia przez panstwa UE to
drastyczny scenariusz mozliwy w przypadku
dalszej eskalacji kryzysu na polsko-biatoru-
skiej granicy.

Biatorus petni wazna funkcje tranzytowa,
ale w polskim handlu towarami ma rela-
tywnie niewielkie znaczenie. W okresie sty-
czen-sierpien 2021 r. byta 26. rynkiem zbytu
polskich towardw oraz 35. dostawca do Pol-
ski[1]. Warto$¢ polskiego eksportu na Biato-
rus w ciggu osmiu miesiecy tego roku wynio-
sta 1,1 mld EUR (tj. 0 9,5 proc. wiecej niz rok
wczesniej), a wartosc¢ importu - 0,9 mld EUR
(tj. 0 47,6 proc. wiecej r/r).

Scenariusz catkowitego zamkniecia pol-
sko-biatoruskiej granicy (zaréwno przejsé
drogowych, jak i kolejowych) dla ruchu to-
warowego oznaczatby dla Polski utracone
wptywy z eksportu na Biatorus w wysoko-
$ci 1,6 mld EUR (przyjmujac dane z 2020 r.)
i mniejsze wydatki na import o 1 mld EUR.
Najbardziej dotkliwe bytoby to dla ekspor-
teréw tych produktow, ktdrych Biatorus jest
istotnym odbiorcg, tj. czesci do taboru ko-
lejowego, jabtek, grzybni zywej (w okresie
styczen-sierpien 2021 r. na Biatorus trafito
ponad 15 proc. polskiego eksportu tych pro-
duktow). Biatoru$ ma takze duze znaczenie

w dostawach do Polski niektorych produktow,
m.in. réznego rodzaju ptyt z drewna (jej udziat
przekraczat nierzadko 20 proc.), nawozow po-
tasowych (29 proc.) oraz cementu (21 proc.).
Oprécz wzajemnej polsko-biatoruskiej wy-
miany moze ucierpieé takze handel Polski
z innymi krajami, ktéry odbywa sie przez te-
rytorium Biatorusi, gtéwnie import z Chin,
a w mniejszym stopniu takze m.in. z Rosji,
Kazachstanu i Uzbekistanu. Wedtug danych
Eurostatu, w 2020 r. blisko 14 proc. towardw
(liczac wartosciowo) sprowadzonych z Chin
trafito do Polski kolejg, z czego zdecydowana
wiekszos¢ Nowym Jedwabnym Szlakiem przez
Biatorus i terminal przetadunkowy Mataszewi-
cze. Terminal ten, obok przejscia Braniewo
na granicy z Obwodem Kaliningradzkim, jest
takze waznym obiektem na kolejowym szla-
ku do/z Rosji. W 2020 r. niemal 13 proc. spro-
wadzonych z Rosji towarow trafito do Polski
koleja.

Zamkniecie polsko-biatoruskiej granicy
moze dotkna¢ takze pozostate paristwa UE,
dla ktérych Biatorus i Polska sg paristwami
tranzytowymi. Dotyczy to w szczegdlnosci
dostaw z Chin do krajow Europy Zachodniej.
Wedtug danych Eurostatu [2], w 2020 r. do
tych panstw dotarty kolejg towary chinskie
o wartosci 8,3 mld EUR, co stanowito okoto
3,5 proc. ich importu z Chin. Blokada szlaku
kolejowego stwarza nie tylko problemy dla
odbiorcow z UE, ale takze spowoduje spadek
przychododw polskich firm z tytutu tranzytu.
Scenariusz zamkniecia dla ruchu towaro-
wego tylko drogowych przejs¢ na granicy
polsko-biatoruskiej bytby mniej uciazliwy
niz catkowita blokada granicy. Najbardziej
uderzytby on w polski handel z Biatorusig i Ro-
sja. W 2020 r. transport samochodowy odpo-
wiadat za 98 proc. eksportu na Biatorus oraz
blisko 90 proc. eksportu do Rosji, przy czym
czesc towarow trafiata przez Obwod Kalinin-
gradzki [3]. Polscy eksporterzy znalezZliby za-
pewne inne trasy, gdyz w przeciwienstwie do
transportu kolejowego, transport samocho-
dowy cechuje sie pod tym wzgledem wiekszg
elastycznoscia.

— W sytuacji zamkniecia granicy RP dla ruchu

towarowego niewykluczone jest sabotowanie
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przez Mirisk tranzytu surowcow z Rosji przez
gazociag jamalski i ropociag ,,Przyjazn”,
ktére przebiegaja przez terytorium Biatoru-
siiPolski. W ostatnich latach ropociag ,Przy-
jazn” odpowiadat za ok. 1/4 rosyjskich dostaw

do UE. Znaczenie gazociggu Jamalskiego, cho¢

systematycznie spada, wciagz jest duze dla za-
opatrzenia UE w gaz. Utrudnienie eksportu przez
Rosje surowcow uzaleznione jest jednak od
przyzwolenia Rosji, dla ktérej priorytetem jest
obecnie szybkie uruchomienie gazociggu Nord
Stream 2.

~ Wykres 1. Handel wybranych paristw UE z Biatorusig w 2020 r. (w mld EUR)

HandelZagraniczny.aspx [dostep: 15.11.2021].

[2] http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/ [dostep:

15.11.2021].
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych Eurostat-Comext.
[1] http://swaid.stat.gov.pl/SitePagesDBW/ [3] Tamze.

(LA, JS)

Rosnie presja na wzrost wynagrodzen

W 2021 r. wynagrodzenia rosty wyraznie
szybciej niz w 2020 r. Przyspieszenie wzro-
stow wynagrodzen w marcu 2021 r. wynika-
to z wyptat nagrod i premii za poprzedni rok.
Latem zwykle sezonowo wzrasta zapotrze-
bowanie na pracownikdw i wowczas zano-
towano wzrost przecietnych wynagrodzen
0 ok. 3 proc. Jesienig wynagrodzenia utrzy-
maty sie na podobnym poziomie, mimo ze
w wielu branzach zmniejszyto sie zapotrze-
bowanie na pracownikow.

— Wedtug badan na potrzeby MIK [4] (reali-

zowanych przez PIE i BGK), udziat firm pla-
nujgcych podwyzki w najblizszych 3 mie-
sigcach rést od czerwca, a w listopadzie
osiaggnat rekordowe 22 proc. (wykres 2).
Jednoczesnie tendencja wzrostowa udzia-
tu firm, ktore zamierzajg zwiekszyc¢ zatrud-
nienie ulegta odwroceniu w sierpniu - co-
raz mniej firm planowato przyjecie nowych
0s6b. Nie mozna tego wigzac tylko z sezo-
nowym zmniejszeniem zapotrzebowania na


http://swaid.stat.gov.pl/SitePagesDBW/HandelZagraniczny.aspx
http://swaid.stat.gov.pl/SitePagesDBW/HandelZagraniczny.aspx
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/
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pracownikow. Firmy, zdajac sobie sprawe
z ograniczonych mozliwosci pozyskiwania
nowych pracownikow, postanowity przede

wszystkim utrzymac juz posiadanych zwiek-
szajgc im wynagrodzenia.

~ Wykres 2. Udziaty firm planujgcych w najblizszych 3 miesigcach wzrost wynagrodzen
i zatrudnienia (w proc.) oraz $Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto (w PLN) w 2021 .
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— Udziat firm planujacych podwyzki w ciagu najblizszych 3 miesiecy

— Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto w PLN (GUS)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: badania PIE i BGK oraz ,Biuletyn Statystyczny GUS” (2021) nr 9.

— Plany podwyzek byty zr6znicowane w za-
leznosci od wielkosci i branzy firmy. W li-
stopadzie plany zwiekszenia wynagrodzenia
deklarowaty znacznie czesciej firmy Srednie
i duze (odpowiednio 31 proc.i 29 proc.), niz
mikro i mate (po 19 proc.). Wieksze jednostki
maja lepsza sytuacje finansowg i moga sku-
tecznie konkurowac z mniejszymi jednostka-
mi o pracownikéw. W przekroju branzowym
podwyzki najczesciej planuja firmy handlowe
(28 proc.), a nastepnie produkcyjne (25 proc.)
i TSL (23 proc.). Rzadziej takie plany maja firmy
ustugowe (20 proc.), a najrzadziej budowlane
(16 proc.), co wynika z sezonowosci w budow-
nictwie i czesci branzy ustugowej, ale moze
tez Swiadczy¢ o mniejszych mozliwosciach
zwiekszania wynagrodzen w tych branzach.

— Presje ptacowg wzmaga rosngca inflacja i za-
potrzebowanie na pracownikdw, w warunkach
wysokiej aktywnosci gospodarczej. Natomiast
tagodzi jg wcigz nieco wyzsze niz przed pan-
demia bezrobocie [5] oraz rosnaca liczba

pracownikow zagranicznych. Wedtug szacun-
kdw NBP, liczba imigrantdw na rynku pracy
jest juz wyzsza niz przed pandemig. Wyraz-
nie rosnie liczba imigrantow ubezpieczonych
w ZUS [6]. Wzrost wynagrodzen podnosi
koszty, zmuszajac firmy do podwyzszania
cen, co z kolei wzmaga presje ptacowa.
Z jednej strony, szybki wzrost wynagrodzen
podnosi koszty zmniejszajgc konkurencyjnosc
firm, ale z drugiej strony moze stanowic bo-
dziec do innowacyjnoscii substytucyjnego po-
stepu technicznego - substytucji pracy przez
kapitat.

[4] MIK (Miesieczny Indeks Koniunktury) jest narzedziem do
badania nastrojow gospodarczych przedsiebiorstw w Pol-
sce, opracowanym przez Polski Instytut Ekonomiczny oraz
Bank Gospodarstwa Krajowego. Badanie jest przeprowadza-
ne na reprezentatywnej prébie 500 przedsiebiorstw w czte-
rech kategoriach wielkosciowych i pieciu branzowych.

[5] We wrzesniu 2021 r. stopa bezrobocia rejestrowanego
wyniosta 5,6 proc., podczas gdy we wrzesniu 2019 . 5,1 proc.

[6] Raport o inflacji - listopad 2021 r. (2021), NBP, Warszawa.

(AS, PW)
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Wzrost rentownosci obligacji 10-letnich
odzwierciedla oczekiwania inflacyjne

- W ostatnich tygodniach znaczaco rosnie

rentownos¢ polskich obligacji skarbowych.
Po letniej stabilizacji od wrzesnia wyraznie
wzrosta rentownosc¢ obligacji 10-letnich, sie-
gajgc w I potowie listopada przecietnego
poziomu 2,86 proc. Jest to wzrost o ponad
120 pkt. bazowych w stosunku do sierpnia.

Wzrost rentownosci obligacji wystepuje
takze w innych panstwach regionu. Ren-
townosci obligacji wegierskich wzrosty w tym
samym okresie o nieco ponad 100 pkt. ba-
zowych, czeskich o 88 pkt. bazowych, a sto-
wackich i niemieckich - o nieco ponad 30 pkt.
bazowych. Wzrost rentownosci obligacji jest
z jednej strony odzwierciedleniem generalnej
poprawy ocen swiatowej koniunktury gospo-
darczej i nadziei na mniejsza niz ubiegtorocz-
na fale zachorowan na Covid-19, a z drugiej

niemieckich (w pkt. proc.)

strony - zréznicowania ocen poziomu przy-
sztych stop procentowych i co za tym idzie -
oczekiwanych stop inflacji w poszczegdlnych
krajach.

Rosnie ré6znica miedzy oprocentowaniem
obligacji panistw Grupy Wyszehradzkiej (V-4)
a oprocentowaniem obligacji niemieckich.
W trakcie pierwszych fal kryzysu pandemicz-
nego polskie dtugookresowe obligacje skar-
bowe relatywnie zyskaty wobec niemieckich
ze wzgledu na skuteczne hamowanie tenden-
cji recesyjnych w gospodarce. W ostatnich
miesigcach spread jednak wzrdst, zblizajgc sie
do poziomow z lat 2018-2019. Podobnie, a na-
wet bardziej dynamicznie, podnosza sie obec-
nie spready obligacji wegierskich i czeskich.
Tylko w odniesieniu do stowackich nie widac¢
tego profilu zmian rentownosci (wykres 3).

~ Wykres 3. Spready rentownosci 10-letnich obligacji skarbowych krajéw V-4 wzgledem obligaciji
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Uwaga: dane za listopad br. obejmuja okres pierwszych dwdch tygodni.

Zrédto: obliczenia wtasne PIE na podstawie: https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/irt_lt_mcby_m/default/table?lang=en
[dostep: 16.11.2021].

— Mozna to wigzac¢ z cztonkostwem Stowacji walutowym i mniejszym zainteresowaniem

w strefie euro, a w konsekwencji nizszymi bie-
zacymi i oczekiwanymi stopami procentowy-
mi, brakiem niepewnosci zwigzanej z ryzykiem

stowackim rynkiem wsrod zagranicznych in-
westorow portfelowych. Fluktuacje popyto-
we na rynkach obligacji, w tym epizody tzw.


https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/irt_lt_mcby_m/default/table?lang=en
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- Koszty obstugi dtugu publicznego beda

ucieczki inwestorow do jakosci, czyli na rynki
krajow uznawanych za bezpieczne przystanie
(,safe heavens”) majg bowiem réwniez istotny
wptyw na ksztattowanie sie rentownosci obli-
gacji na rynkach wschodzacych.

w najblizszych miesigcach rosnac, lecz na

tle historycznym nadal pozostang niskie.
W IT potowie 2020 r. i w I potowie br., dzieki
niskim rentownosciom polskich obligacji skar-
bowych i kontroli wzrostu dtugu publicznego,
koszty odsetkowe tego zadtuzenia osiagnety
historyczne minimum, na poziomie 1,2 proc.
PKB (wykres 4).

~ Wykres 4. Koszty odsetkowe dtugu publicznego w krajach V-4 (w proc. PKB)
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Zrédto: obliczenia wtasne PIE na podstawie: https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/GOV_10Q_GGNFA__custom_1586774/

default/table?lang=en [dostep: 16.11.2021].

— Ostatnie wzrosty rentownosci polskich ob-

ligacji zwiastujg jednak podniesienie tych
kosztow. W uproszczeniu, przy obecnym po-
ziomie relacji dtugu publicznego do PKB trwa-
ty wzrost przecietnej rentownosci obligacji
0 100 pkt. bazowych przektada sie w Srednim

okresie na wzrost kosztow obstugi dtugu
0 okoto 0,5 proc. PKB. Nie bedzie on jednak
tak znaczacy, jesli uda sie, poprzez wspolne
dziatania polityki pienieznej i fiskalnej, stono-
wac oczekiwania inflacyjne, utrzymujac zara-
zem wysokie tempo wzrostu PKB.

(KM)

Tylko 1 proc. ojcow w Polsce korzysta z urlopu rodzicielskiego

- W wigekszosci paristw OECD istnieje daleko

posunieta asymetria zaangazowania ojcow
i matek w opieke nad dzieémi i obowigzki
domowe. Wedtug ostatnich dostepnych da-
nych miedzynarodowych za 2016 r., mezczyz-
ni stanowig srednio zaledwie 18 proc. benefi-
cjentéw (rodzicow) korzystajacych z urlopow
rodzicielskich. Najwiecej mezczyzn, bo ponad

40 proc., korzysta z urlopow rodzicielskich
w Szwecji, na Islandii i w Portugalii (wykres 5).
W Polsce udziat mezczyzn wsrdod osob, ktore
korzystaty w 2020 r. z urlopdw rodzicielskich
wynosi 1 proc. Podobng asymetrie widac
byto réwniez w czasie pandemii. Wedtug da-
nych ZUS, w Polsce kobiety stanowity 70 proc.
0s06b korzystajgcych z zasitku opiekuriczego.


https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/GOV_10Q_GGNFA__custom_1586774/default/table?lang=en
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/GOV_10Q_GGNFA__custom_1586774/default/table?lang=en
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Przyczyny tej nieréwnowagi sg ztozone i nale-
za do nich m.in. czynniki kulturowe (postrze-
ganie obowigzkoéw opiekuriczych jako domeny

O

[e]

o]

o

o

s & © © 3 © Ry o0 g
(&) =1 a0 C
3 2 S o ISy & 2 3 =
= & 5 2 2 o s e -
Hh L £ & Z S o
o =z L 9]
o X
)
—
B Mezczyzni I Kobiety

Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych OECD.

— Celem Komisji Europejskiej jest doprowa-

dzenie do wiekszego zaangazowania oj-
cow w opieke nad dzie¢mi. Stuzy¢ ma temu
miedzy innymi dyrektywa w sprawie row-
nowagi miedzy zyciem zawodowym a pry-
watnym rodzicow i opiekunow, ktéra weszta
w zycie w lipcu 2019 r., a okres jej wdrozenia
w krajowym prawodawstwie mija w sierpniu
2022 r.[8]. Na mocy dyrektywy kazdemu z ro-
dzicéw (opiekundw) zagwarantowane zostanie
wytgczne prawo do dwoch miesiecy urlopu
rodzicielskiego, ktore nie bedzie podlegato
przeniesieniu na drugiego rodzica (opieku-
na). Drugim istotnym elementem dyrekty-
wy jest rozszerzenie mozliwosci korzystania
z elastycznej pracy przez rodzicow dzieci do
lat8r.z.

Wiele badan wskazuje, ze wyzszy poziom
wykorzystania urlopéw rodzicielskich moze
pozytywnie wptynac na bardziej zréwnowa-
zony podziat obowigzkéw domowych mie-
dzy kobietami a mezczyznami. Przyktadem
tego jest m.in. reforma wprowadzona w Nor-
wegii w 1993 r. [9]. Wéwczas ojcom przyznano

kobiet) oraz ekonomiczne (réznice we wzor-
cach aktywnosci zawodowej i w wynagrodze-
niach miedzy kobietami a mezczyznami) [7].

~ Wykres 5. Udziat kobiet i mezczyzn wsréd oséb korzystajgcych z urlopdw rodzicielskich
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wytgczne prawo do czterech tygodni urlopu
rodzicielskiego. Z tej czesci urlopu nie mo-
gty korzysta¢ matki. W efekcie, wsrdd rodzin,
ktorych dzieci urodzity sie po wprowadzeniu
reformy w zycie zaobserwowano bardziej
zrownowazony podziat obowigzkéw domo-
wych miedzy kobietami a mezczyznami niz
w rodzinach, ktérych nie objeta reforma [10].
Do podobnych wnioskow sktaniajg wyniki ba-
dan przeprowadzonych w Kanadzie i w Niem-
czech [11]. Ponadto, wigksze zaangazowanie
ojcow w opieke nad dzie¢mi oraz bardziej
symetryczne dzielenie obowigzkéw domo-
wych sprzyja wiekszej dzietnosci w tych
spoteczenstwach, w ktérych kobiety pra-
cujg zawodowo i cenig sobie mozliwos¢ roz-
woju zawodowego [12].

[7] https://link.springer.com/article/10.1007/s10680

-015-9366-9 [dostep: 17.11.2021].
[8] https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/

PDF/?uri=CELEX:32019L1158&from=EN [dostep: 17.11.2021].

[9] https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/

pii/S0049089X11001153 [dostep: 17.11.2021].

[10] Tamze.


https://link.springer.com/article/10.1007/s10680-015-9366-9
https://link.springer.com/article/10.1007/s10680-015-9366-9
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1158&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1158&from=EN
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0049089X11001153
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0049089X11001153
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[11] https://www.danawray.com/publication/paternity

-leave-and-fathers-responsibility-evidence-from-a-natural

-experiment-in-canada/Wray%20April%202020_Paternity

9%20Leave%20and%20Fathers%20Responsibility.pdf;

https://www.econstor.eu/bitstream/10419/111827/1/

DIW_Roundup_46_en.pdf; https://www.tandfonline.com/

doi/abs/10.1080/14616696.2018.1465989 [dostep:

17.11.2021].

[12] https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/

1.1728-4457.2015.00024.x [dostep: 17.11.2021].

(PK)

Rozwoj zamowien z dostawg szansg dla gastronomii

— W 2020 r. ubyto 12 proc. placowek gastro-

nomicznych w Polsce [13]. Najwiekszy pro-
centowy spadek liczby placéwek w stosunku
do 2019 r. dotyczyt przede wszystkim mniej-
szych wojewddztw: lubuskiego (27 proc.),
opolskiego (24 proc.), warmirisko-mazur-
skiego (22 proc.), ale takze wielkopolskiego

w latach 2005-2020 (w mln PLN)

(24 proc.) Spadki dotyczyty wszystkich ro-
dzajow placowek, ale najmocniej dotknety
stotéwki (23 proc.) i restauracje (15 proc.).
Lokale, ktore utrzymaty swojag dziatalnosc
stanety przed wyzwaniem zmiany sposobu
dziatalnosci - przestawienia sie na dostawy
do domow.

~ Wykres 6. Liczba placéwek gastronomicznych i przychoddw z dziatalnos$ci gastronomicznej
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych GUS.

— W2020r. do 9,5 mld (czyli 0 42 proc. w sto-

sunku do 2019 r.) zwiekszyt sie rynek do-
wozéw jedzenia w Polsce - wedtug danych
firmy Stava. Wedtug danych GUS, przycho-
dy z dziatalnos$ci gastronomicznej w 2020 r.
wyniosty 19,8 mld PLN (spadek o 34 proc.
w stosunku do 2019 r.). Oznacza to, ze rynek
dostaw jedzenia stanowit w 2020 r. 48 proc.
catoscirynku gastronomicznego (warto zazna-
czyc¢, ze przez ok. 5 miesiecy nie wolno byto
spozywac positkdw w restauracjach). Na tym

rozwoju korzystaty w pierwszej kolejnosci za-
graniczne platformy stuzgce do obstugi zamo-
wien i dostaw jedzenia. Wedtug szacunkowych
danych firmy Stava [14], najwieksze dwie apli-
kacje (nalezace do holenderskiej grupy kapita-
towej Pyszne.pliamerykanski Uber) obstuzyty
ok. 55 proc. dostaw.

- OK. 34 proc. zaméwien przypadto na wta-

sne kanaty restauratoréw, czyli systemy
online utrzymywane przez restauracje bez
wspotpracy z platformami. Jest to sposéb na


https://www.danawray.com/publication/paternity-leave-and-fathers-responsibility-evidence-from-a-natural-experiment-in-canada/Wray April 2020_Paternity Leave and Fathers Responsibility.pdf
https://www.danawray.com/publication/paternity-leave-and-fathers-responsibility-evidence-from-a-natural-experiment-in-canada/Wray April 2020_Paternity Leave and Fathers Responsibility.pdf
https://www.danawray.com/publication/paternity-leave-and-fathers-responsibility-evidence-from-a-natural-experiment-in-canada/Wray April 2020_Paternity Leave and Fathers Responsibility.pdf
https://www.danawray.com/publication/paternity-leave-and-fathers-responsibility-evidence-from-a-natural-experiment-in-canada/Wray April 2020_Paternity Leave and Fathers Responsibility.pdf
https://www.econstor.eu/bitstream/10419/111827/1/DIW_Roundup_46_en.pdf
https://www.econstor.eu/bitstream/10419/111827/1/DIW_Roundup_46_en.pdf
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/14616696.2018.1465989
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/14616696.2018.1465989
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/j.1728-4457.2015.00024.x
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/j.1728-4457.2015.00024.x
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unikniecie wysokich prowizji - specyfiki plat-
formowej gospodarki cyfrowej. W przypad-
ku branzy delivery standardowa stawka to
25 proc. wartosci zamoéwienia w przypadku
serwiséw koordynujacych prace kurieréw
(z opcja 15 proc. zdowozem wtasnym) [15].
Platformy wymagajg od restauracji takich sa-
mych cennikdw niezaleznie od sposobu za-
mawiania (a wiec ograniczenia mozliwosci
,brzerzucenia” prowizji na klienta). Sposobem
na obejscie prowizji jest tworzenie wtasnych
serwisow na bazie dostepnych szablonow
i pomocy firm informatycznych.

Rosnaca rola branzy delivery widoczna jest
w wynikach najwiekszych swiatowych gra-
czy. W przypadku Ubera przychody wypraco-
wane globalnie przez delivery (dostawy jedze-
nia) wyprzedzity w III kw. 2021 r. przychody
z obszaru mobility (czyli przewozéw taksow-
karskich), a wzrost przychododw z tytutu dowo-
zOw jedzenia r/r wynidst 97 proc. [16]. Gtowny
europejski konkurent Ubera - grupa Just eat
Takeaway.com (wtasciciel Pyszne.pl) zanoto-
wata 52 proc. wzrostu przychodoéw w I poto-
wie 2021 r. w stosunku do 2020 . [17].

Polski rynek gastronomiczny (oraz hote-
larski) jest maty na tle innych krajoéw UE.
W 2019 r. gospodarstwa domowe w Polsce
poswiecaty na konsumpcje w restaura-
cjach i pobyty w hotelach 3,9 proc. catosci

wydatkéw konsumpcyjnych, w odréznieniu
od sredniej UE na poziomie 8,9 proc. [18].
Upowszechnienie sie dostaw jedzenia do do-
moéw moze by¢ sposobem dla polskich re-
stauracji na dotarcie do nowych klientéw oraz
zmiane struktury i zwiekszenie przychodow.
Branza delivery korzysta z efektéw sieciowych
- zwiekszajaca sie dostepnosc restauracji na
platformach przycigga kolejne restauracje,
a tym samym tez klientow poszukujgcych
szerokiego wyboru. Ten trend utrzymuje sie,
bo zdecydowana wiekszosc¢ placowek ga-
stronomicznych, ktdre korzystaty z dostaw
online w trakcie obowigzywania obostrzen
epidemicznych utrzymuje dostepnosc¢ oferty
z dowozem.

[13] Dane z Banku Danych Lokalnych GUS.

[14] https://www.stava.eu/pl/raporty/ [dostep: 17.11.2021].

[15] Zagadnieniu prowizji w ustugach oferowanych przez
platformy poswiecony byt tekst w , Tygodniku Gospo-
darczym PIE” nr 37/2021, https://pie.net.pl/wp-content,

uploads/2021/09/Tygodnik-PIE_37-21.pdf [dostep:

17.11.2021].
[16] Dane gietdowe Uber dostepne na stronie:

https://investor.uber.com/news-events/news/press

-release-details/2021/Uber-Announces-Results-for-Third

-Quarter-2021/ [dostep: 17.11.2021].

[17] https://siliconcanals.com/news/startups/lifestyle/

just-eat-takeaways-h1-2021-report/ [dostep: 17.11.2021].

[18] Dane Eurostatu.

(G

16 proc. Swiatowych emisji w 2021 r.
objetych systemem handlu

W 2021 r. w Chinach, po 3 latach przygoto-
wan, wprowadzono w zycie pierwsza wersje
ogélnokrajowego systemu handlu upraw-
nieniami do emisji CO,. Taki system w po-
przednich latach dziatat w Chinach w wybra-
nych regionach kraju, m.in. Pekinie, Szanghaju
i Hubei. tacznie do tej pory system uprawnien
emisji w Chinach obejmowat 8 regiondw, kto-
re teraz maja by¢ wtagczane w ogélnokrajowy
system handlu emisjami [19].

tacznie wedtug wyliczeri Banku Swiatowe-
go systemy ETS maja objac 16,1 proc. Swia-
towych emisji CO, w2021 r. Jesli doliczy¢ do
tego takze podatki natozone na emisje CO,,
odsetek ten rosnie do 21,5 proc. Swiatowych
emisji [20]. Nie tylko Chiny dotaczajg do Unii

Europejskiej w ograniczaniu emisji za pomo-
cg systemu ETS. Obecnie systemy takie dzia-
taja takze m.in. w Korei Ptd., Kazachstanie,
Meksyku, Wielkiej Brytanii, Szwajcarii i Nowej
Zelandii oraz poszczegolnych stanach USA
(m.in. Kalifornia, The Regional Greenhouse
Gas Initiative - RGGI [21]), prowincjach Kana-
dy (Quebec, Nowa Szkocja) oraz Japonii (Tokio,
Saitama). Wiele krajow, w tym Turcja, Chile,
Brazylia i Indonezja rozwazajg lub juz zapla-
nowaty wprowadzenie podobnych systemdw
w najblizszych latach [22].

— Ceny uprawnien do emisji tony CO, w UE

we wrzesniu 2021 r. wyniosty ok. 61 EUR/t,
co znaczgco przewyzszato ceny w innych
krajach lub terytoriach, ktére stosuja


https://www.stava.eu/pl/raporty/
https://pie.net.pl/wp-content/uploads/2021/09/Tygodnik-PIE_37-21.pdf
https://pie.net.pl/wp-content/uploads/2021/09/Tygodnik-PIE_37-21.pdf
https://investor.uber.com/news-events/news/press-release-details/2021/Uber-Announces-Results-for-Third-Quarter-2021/
https://investor.uber.com/news-events/news/press-release-details/2021/Uber-Announces-Results-for-Third-Quarter-2021/
https://investor.uber.com/news-events/news/press-release-details/2021/Uber-Announces-Results-for-Third-Quarter-2021/
https://siliconcanals.com/news/startups/lifestyle/just-eat-takeaways-h1-2021-report/
https://siliconcanals.com/news/startups/lifestyle/just-eat-takeaways-h1-2021-report/
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podobne systemy. W ogdlnokrajowym syste-
mie chinskim byty one ponad 10-krotnie nizsze
(5,75 EUR/t) a dla USA od 7-krotnie (stany zrze-
szone w RGGI - 8,71 EUR/t) do 3-krotnie niz-
sze (Kalifornia - 19,79 EUR/t) w poréwnaniu do
cen EU ETS. Poszczegolne systemy roznig sie
miedzy sobg m.in. pokryciem catosci emisji na
danym terytorium - od ok. 10 proc. (RGGI) do

(w przeliczeniu na EUR/t CO,)

UE-27 _ 61,26
Nowa Zelandia _ 37,50
Korea Potudniowa _ 21,08

Kalifornia _ 19,79
Quebec _ 19,79
pekin _ 11,4
RGGI _ 8,71
Chiny (system krajowy) _ 57
Guangdong _ 5,31
Hubei _ 5,29
Szanghaj _ 5,27
Chongging - 4,76
Tianjin - 378
Shenzhen - 3,13
Fujian - 1,88

o 10 20

Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych ICAP.

— Ustalenia szczytu COP26 potwierdzity za-

interesowanie swiatowych decydentéow
systemem handlu emisjami. W jego ramach
osiggnieto porozumienie na temat implemen-
tacji artykutu 6 Porozumienia Paryskiego, kto-
ry ustala ramy handlu emisjami CO, miedzy
poszczegdlnymi krajami [24]. Paristwa majgce
trudnosci z osiggnieciem celow redukcji emi-
sji w swoich krajowych planach klimatycznych
lub chca dazy¢ do mniej kosztownych ciec
emisji, bedg mogty kupowac redukcje emisji
od innych krajow, ktore obnizyty swoje emisje
powyzej zadeklarowanego celu.

[19] https://icapcarbonaction.com/en/?option=

com_etsmap&task=export&format=pdf&layout

=list&systems%5B%5D=55 [dostep: 15.11.2021].

30

70-80 proc. (Korea Ptd., Kalifornia, Nowa Szko-
cja) [23]. Czesc systemow, jak np. chiriski ogdl-
nokrajowy system handlu emisjami uwzgled-
nia jedynie CO, nie biorgc pod uwage innych
gazow cieplarnianych. W UE-27 system ETS
obejmuje takze emisje NO2 oraz Perfluorowe-
glowodorow jako ekwiwalentu CO,.

~ Wykres 7. Ceny uprawnien emisji CO, na wybranych terytoriach we wrzesniu 2021 r.

40 50 60 70

[20] https://carbonpricingdashboard.worldbank.org/

map_data [dostep: 15.11.2021].

[21] The Regional Greenhouse Gas Initiative (RGGI) to
wspolny system handlu emisjami standw Connectivut,
Delawere, Maine, Maryland, Massechusetts, New Hampshire,
Nowy York, Rhode Island, Vermont i Virginia.

[22] https://icapcarbonaction.com/en/ets-map?etsid=55

[dostep: 15.11.2021].

[23] Obecny system EU ETS (bez planowanego rozszerze-
nia na budynki oraz transport) pokrywa ok. 39 proc. emisji
Co,.

[24] https://www.reuters.com/business/cop/outline

-carbon-markets-deal-emerges-un-climate-summit

-2021-11-13/ [dostep: 15.11.2021].

(AJ)


https://icapcarbonaction.com/en/?option=com_etsmap&task=export&format=pdf&layout=list&systems%5B%5D=55
https://icapcarbonaction.com/en/?option=com_etsmap&task=export&format=pdf&layout=list&systems%5B%5D=55
https://icapcarbonaction.com/en/?option=com_etsmap&task=export&format=pdf&layout=list&systems%5B%5D=55
https://carbonpricingdashboard.worldbank.org/map_data
https://carbonpricingdashboard.worldbank.org/map_data
https://icapcarbonaction.com/en/ets-map?etsid=55
https://www.reuters.com/business/cop/outline-carbon-markets-deal-emerges-un-climate-summit-2021-11-13/
https://www.reuters.com/business/cop/outline-carbon-markets-deal-emerges-un-climate-summit-2021-11-13/
https://www.reuters.com/business/cop/outline-carbon-markets-deal-emerges-un-climate-summit-2021-11-13/
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— Chociaz nieréwnosci majatkowe i dochodowe

Konsumenci preferujg firmy, w ktorych
prezesitroszcza sie o pracownikow

znajduja sie wsrod najwazniejszych tematow
debaty ekonomicznejjuz od kilkunastu lat, to
wtasnie okres kryzysu daje szczegolng oka-
zje do przesledzenia ewolucji w postrzeganiu
sprawiedliwosci ptacowej. Amerykanscy ucze-
ni przeprowadzili serie eksperymentow, w ra-
mach ktérych sprawdzano, jak konsumenci za
posrednictwem swoich decyzji reagujg na roz-
ne strategie firm w zakresie polityki ptacowej
w pandemii [25]. Eksperymenty pokazaty, ze
w swoich decyzjach konsumenckich badani
chetniej wybieraja produkty tych firm, o kt6-
rych wiadomo, Zze mimo ogélnej trudnej sy-
tuacji gospodarczej zapewniaja pracowni-
kom wyptate wynagrodzen.

Uczestnicy badania byli znacznie mniej
sktonni do decyzji o zakupie produktu danej

@]

!
N

IN

firmy, gdy dowiadywali sie, ze z powodu kry-
zZysu pensje pracownikow nie byty przez nig
wyptacane. Z kolei badani poinformowani
0 zamrozeniu pensji prezesa, byli bardziej
sktonni do nabycia produktu niz wtedy, gdy
prezes otrzymywat petne wynagrodzenie.
Wykazano réwniez, ze w przypadku zesta-
wienia tych dwéch sytuacji, istotniejsze
dla uczestnikéw byto zapewnienie wypta-
ty petnych wynagrodzen pracownikom, niz
ciecia pensji kadry kierowniczej, nawet
gdyby efektem tych cie¢ miato by¢ obni-
Zenie stosunku wysokosci wynagrodzenia
prezeséw wzgledem pracownikéw (CEO-to
-worker pay ratio fairness) [26]. Warto nad-
mienic, ze 45 proc. pytanych deklarowato,
ze w wyniku pandemii doswiadczyli spadku
zarobkow.

~y Wykres 8. Zmiany w medianie dochodow z pracy wg kraju w UE okresie 2019-2020 (w proc.)
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych Eurostatu.

— Problem ciecia wynagrodzeri w pandemii do-

tknat wielu pracownikdw. Jak pokazujg dane
z roznych krajow, w szczytowym momen-
cie I fali, na wiosne 2020 r., na taki manewr
zdecydowato sie 14 proc. przedsiebiorstw
w Polsce, a wsrod srednich firm wiecej niz
co piagta (22 proc.) [27]. Z kolei z badan PIE

Portugalia
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obejmujgcych polskich eksporterdw z sekto-
ra przemystowego wynika, ze obnizki wynagro-
dzen, jako dziatanie podtrzymujgce kondycje
ekonomiczno-finansowa firmy w pandemii, za-
stosowato 20 proc. z nich, przy czym na ciecia
zdecydowato sie az 28 proc. sposrod przeba-
danych duzych przedsiebiorstw. Patrzgc na
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sytuacje pracownikow w krajach UE mozna
stwierdzic¢, ze w 2020 r., w porownaniu do
2019 r., doswiadczyli oni spadku dochoddw
w wysokosci ok. 5 proc. tagcznych zarobkow,
a dochod rozporzadzalny pozostawat stabil-
ny gtéwnie dzieki tarczom antykryzysowym
wprowadzanym przez rzady [28]. Zmiany w po-
szczegolnych krajach wahaty sie od -12 proc.
do -1 proc., z najwiekszymi stratami poniesio-
nymi przez pracownikow chorwackich, zas
najmniejszymi przez wegierskich.

Polskie spoteczeristwo jest jednym z naj-
mniej przejetych nieréwnosciami docho-
dowymi. Z badan miedzynarodowych prze-
prowadzonych przez Ipsos dla The Policy
Institute [29] wynika, Ze nieréwnosci do-
chodowe s3 postrzegane jako jeden z trzech
najwazniejszych rodzajéw nieré6wnosci
przez 38 proc. Polakéw przy sredniej dla
wszystkich krajéw na poziomie 60 proc.
Dla pordwnania, ten typ nierownosci jako naj-
powazniejszy sposrod wystepujacych w ich
krajach widzg Rosjanie (83 proc.), Koreanczy-
cy (80 proc.) oraz Wegrzy (77 proc.). Polakom
w postrzeganiu tego problemu najblizej do
Szwedow i Saudyjczykow. Wprawdzie z ze-
sztorocznych badan poswieconych wptywo-
wi pandemii na zwyczaje zakupowe Polakow
przeprowadzonych przez KPMG wynika, ze
wiekszos¢ badanych (51 proc.) za najwazniej-
szy obowigzek wtascicieli sklepow w trak-
cie pandemii uwazata ochrone miejsc pracy
i wynagrodzen pracownikéw [30], jednak jesz-
cze w trakcie trwania I fali pandemii sposrod
0gotu badanych przez PIE i PER firm obnizke

wynagrodzen dla zatogi planowato 10,8 proc.
przedsiebiorstw, podczas gdy ciecia ptac
kadry zarzadzajgcej zapowiadato zaledwie
1,6 proc. [31]. To pokazuje, ze firmy w Polsce
wcigz moga nie odczuwac wystarczajacej pre-
sji sktaniajgcej je do troski w pierwszej kolej-
nosci o dobro zatogi.

[25] Hagerty, S.F., Monyan, B., Norton, M.I. (2021), Whose
pay should be cut in economic crises? Consumers prefer firms
that prioritize paying employees over CEOs,

https://www.cambridge.org/core/journals/behavioural

-public-policy/article/whose-pay-should-be-cut-in

-economic-crises-consumers-prefer-firms-that-prioritize

-paying-employees-over-ceos/356319B1229A261AC46E

207D5BAOE3DA [dostep: 10.11.2021].

[26] Tamze.

[27] Statista, Changes in remuneration levels in companies due
to the coronavirus (COVID-19) pandemic in Poland as of May 2020,

by company size and sector (2021), https://www.statista.com/

statistics/1122813/poland-salary-changes-made-in

-companies-due-covid-19/ [dostep: 10.11.2021].

[28] https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/

index.php?title=Impact_of_COVID-19_on_employment_

income_-_advanced_estimates#A_sharp_decrease_in_

the_median_employment_income [dostep: 12.11.2021].

[29] https://www.kcl.ac.uk/policy-institute/assets/

inequalities-around-the-globe.pdf [dostep: 17.11.2021].

[30] KPMG (2021), Czy pandemia COVID-19 trwale zmieni zwy-

czaje zakupowe Polakow?, https://home.kpmg/pl/pl/home

media/press-releases/2020/09/media-press-czy-pandemia

-covid-19-trwale-zmieni-zwyczaje-zakupowe-polakow.html

[dostep: 15.11.2021].
[31] Sytuacja przedsiebiorstw i pracownikow po lockdownie
(2020), Polski Instytut Ekonomiczny, Polski Fundusz Roz-

woju, Warszawa.

(PL)
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Polski Instytut Ekonomiczny

PolskiInstytut Ekonomiczny to publiczny think tank gospodarczy, ktérego historia
siega 1928 roku. Obszary badawcze Polskiego Instytutu Ekonomicznego to przede
wszystkim handel zagraniczny, makroekonomia, energetyka i gospodarka cyfrowa
oraz analizy strategiczne dotyczace kluczowych obszardw zycia spotecznego
i publicznego Polski. Instytut zajmuje sie dostarczaniem analiz i ekspertyz do
realizacji Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, a takze popularyzacja
polskich badan naukowych z zakresu nauk ekonomicznych i spotecznych w kraju
oraz za granica.

Wydarzenia i dane przedstawione w niniejszej publikacji pochodzg i bazujg na zrodtach zewnetrznych, stad nie gwarantuje-
my ich poprawnosci. Moga one by¢ ponadto niekompletne albo skrocone. Wszystkie opinie i prognozy wyrazone w niniejsze;j
publikacji sa wyrazem oceny ekspertow PIE w dniu ich publikacji i moga ulec zmianie bez zapowiedzi. Niniejszy dokument jest

jedynie materiatem informacyjnym do uzytku odbiorcy.
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