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Warszawa, 30 marca 2022 r.

Wazrost aktywnosci zawodowej oséb autystycznych przynidstby
panstwu wptywy rzedu nawet 12 mld zt rocznie

Tylko 2 proc. sposrod 400 tysiecy oséb autystycznych w Polsce pracuje — wynika
z raportu ,Droga do otwarcia rynku pracy w Polsce dla oséb autystycznych”,
przygotowanego przez Fundacje JiM we wspotpracy z Polskim Instytutem
Ekonomicznym. Sredni wspétczynnik aktywnosci zawodowej autystow jest w Polsce az
pieciokrotnie nizszy niz srednio w Unii Europejskiej. Wieksza dostepnos¢ rynku pracy
dla oséb autystycznych mogtaby przynies¢ nie tylko korzysci w postaci wiekszego
uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym, ale oznaczataby wymierny zysk w postaci
dodatkowych 12 mld zt rocznie dla Skarbu Panstwa — twierdzg autorzy raportu.

LAutyzm kojarzy sie z potrzebami socjalnymi i jest postrzegany jako obcigzenie budzetu
panstwa. Jest to podejscie niestuszne, gdyz co druga osoba autystyczna moze pracowac.
W Polsce pracuje co piecdziesigta. To moze i powinno sie zmienic, tym bardziej, Ze wedtug
62 proc. Polakdw osoby autystyczne sq w stanie pracowac. Wystarczy od poczgtku myslec
o0 nich jak o pracownikach i tworzy¢ ramy do wejscia w samodzielne zycie” — méwi Tomasz
Michatowicz, Prezes Fundacji JiM.

Trzeba otworzy¢ rynek pracy dla autystow

Obecna sytuacja osdb autystycznych orazich rodzin jest trudna. Sprawowanie opieki nad
cztonkiem rodziny bedgcym w spektrum autyzmu czesto oznacza koniecznos$é rezygnacji
z pracy zawodowej wsérdd oséb najblizszych. Konsekwencjg jest trudna sytuacja
finansowa oséb autystycznych i ich rodzin, a wiec catej spotecznosci autystycznej, do
ktorej w Polsce mozna zaliczy¢ okoto 1 miliona oséb. To wpisuje sie w szersze zjawisko
zwigzane z problemami finansowymi, ktérych doswiadczajg osoby z niepetnosprawnoscia
w Polsce.

Problemy finansowe 0séb (nie)petnosprawnych mieszkajacych w Polsce w 2020 r.
(w proc.)
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych Eurostatu.

Autysci pragng natomiast samodzielnosci i mozliwosci rozwoju zawodowego, co
potwierdzajg m.in. do$wiadczenia Forum Odpowiedzialnego Biznesu, partnera raportu.
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Coraz wiecej firm wspottworzacych FOB otwiera sie na zatrudnianie pracownikéw w
spektrum autyzmu.

»Wykazalismy, Ze aktywizacja zawodowa 0sob autystycznych i stworzenie mechanizmdéw
wspierajgcych ich rozwdj od dziecinstwa do samodzielnej dorostosci w sposob
umozliwiajgcy im wejscie na rynek pracy, sq dla paristwa dobrq inwestycjq. Z naszego
modelu wynika, Zze kazde 100 ztotych wydane na aktywizacje osob autystycznych zapewni
paristwu 500 zfotych przychodu. Szacujemy, Ze PKB Polski dzieki aktywizacji osob
autystycznych bytoby wyzisze rocznie sSrednio o 1,2 proc. Co istotne, az 63 proc.
respondentow w naszym badaniu deklaruje, ze bedqc pracodawcq zatrudnitoby osobe w
spektrum autyzmu. Dodatkowy wysitek na rzecz poprawy swiadomosci spotecznej w tym
zakresie oraz wprowadzenie odpowiednich narzedzi po stronie polityki publicznej mogg
doprowadzi¢ do przetomu w postaci znaczgcego zwiekszenia wykorzystania potencjatu
takich oséb na rzecz polskiej gospodarki” — méwi Krzysztof Kutwa z Polskiego Instytutu
Ekonomicznego, autor raportu.

Analiza kosztow i korzysci wprowadzenia ogélnopolskiego programu aktywizacji
0s6b autystycznych w latach 2022-2050 (w mld PLN)
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Jak poprawi¢ sytuacje osob autystycznych

W raporcie przedstawiono szereg rekomendacji, nakierowanej na poprawe sytuacji oséb
autystycznych w Polsce:

- ujednolicenie systemu monitorujgcego diagnozy autyzmu,

- utworzenie bazy oséb w spektrum autyzmu,

- rezygnacja z wykluczajacego z rynku pracy charakteru swiadczenia pielegnacyjnego,

- utworzenie regionalnych placéwek wspierajgcych osoby autystyczne m.in. w
znalezieniu zatrudnienia,

- stworzenie systemu zachet do zatrudnienia oséb autystycznych w sektorze prywatnym.
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Wedtug autoréw raportu, wdrozenie takich zmian przez podmioty odpowiadajgce za
kreowanie i wdrazanie polityki publicznej mogtoby zwiekszy¢ aktywnos$¢ zawodowg osdb
autystycznych.

W kwietniu 2021 r. Sejm i Senat przyjety uchwaty o potrzebie reformy i unowoczesnienia
polskiego systemu wsparcia 0séb w spektrum autyzmu. Raport potwierdza, ze reformy te
sg nie tylko potrzebne spotecznie, ale tez uzasadnione z perspektywy korzysci dla systemu
finanséw publicznych.
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Polski Instytut Ekonomiczny to publiczny think tank ekonomiczny z historig siegajgca 1928 roku.
Jego obszary badawcze to przede wszystkim makroekonomia, energetyka i klimat, handel
zagraniczny, foresight gospodarczy, gospodarka cyfrowa i ekonomia behawioralna. Instytut
przygotowuje raporty, analizy i rekomendacje dotyczace kluczowych obszaréw gospodarki oraz
2ycia spotecznego w Polsce, z uwzglednieniem sytuacji miedzynarodowe;j.
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Rzecznik Prasowy
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