


1 Miesięczny Indeks Koniunktury – październik 2023

Prezentujemy wyniki badań koniunktury przeprowadzonych wśród polskich przedsiębiorstw w dniu 02.10.2023 r. przez Polski  
Instytut Ekonomiczny i Bank Gospodarstwa Krajowego. 

Wyniki posłużyły do wyznaczenia poziomu Miesięcznego Indeksu Koniunktury (MIK) dla wszystkich przedsiębiorstw oraz w grupach 
wyznaczonych przez wielkość (liczba zatrudnionych) i branżę reprezentowaną przez przedsiębiorstwa.

Prezentujemy też odpowiedzi przedsiębiorców oceniające bariery prowadzenia działalności oraz dostępność do zewnętrznych źró-
deł finansowania. Pytanie, które zadaliśmy dodatkowo tym razem dotyczyło znaczenia inwestycji w aktywa niematerialne i materialne 
dla konkurencyjności przedsiębiorstwa. Szczegółowe wyniki badań ankietowych z bieżącego i poprzednich odczytów prezentujemy 
na wykresach na końcu opracowania. 

Październikowy MIK = 100,8

MIK wzrósł w październiku o 4,5 pkt. do poziomu 100,8 pkt. Jest to najwyższy odczyt MIK w br., chociaż jest wyższy tylko o 0,5 pkt. 
od wartości odnotowanej w lipcu (100,3 pkt.). Październikowy wskaźnik koniunktury jest powyżej poziomu neutralnego (100,0), a to ozna-
cza przewagę nastrojów pozytywnych wśród przedsiębiorców. W 2023 r. tylko w lipcu i w październiku MIK osiągnął poziomy powy-
żej poziomu neutralnego. Październikowy MIK jest o 7,1 pkt. wyższy od najniższej wartości MIK w br., odnotowanej w lutym (93,7 pkt.), 
i o 6,1 pkt. wyższy od ubiegłorocznego odczytu październikowego (94,7 pkt.), który odzwierciedlał przewagę nastrojów negatywnych 
przedsiębiorców. 

O poprawie wyniku MIK w październikowym odczycie zadecydowały komponenty płynności finansowej, wynagrodzeń i zatrud-
nienia, przyjmujące wartości wskaźników powyżej poziomu neutralnego. Nastąpiła też poprawa m/m dwóch kolejnych komponentów 
MIK, tj. wartości sprzedaży i nowych zamówień, jednak są one nadal poniżej poziomu neutralnego.

MIK zestawienie comiesięczne 
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Odczyt neutralny = 100
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W październikowym odczycie tylko trzy komponenty MIK 
znalazły się powyżej poziomu neutralnego: płynność finan-
sowa (118,4 pkt.), wynagrodzenia (107,7 pkt.) i zatrudnienie 
(103,1 pkt.). Podobnie jak we wrześniowym badaniu, dla dwóch 
pierwszych komponentów odnotowano nieznaczne spadki m/m 
(odpowiednio o: 2,0 pkt. i 1,3 pkt.), a niewielki wzrost dla zatrud-
nienia (o 1,2 pkt.). Spadkowi wskaźnika płynności finansowej m/m 
odpowiada obniżenie gotowości firm do podnoszenia wynagrodzeń 
pracowników i podejmowanie działań zmierzających do optymali-
zacji kosztów zatrudnienia. Natomiast w planach przedsiębiorców 
nadal pozostaje głównie utrzymanie lub wzrost zatrudnienia. 

Nastąpiła poprawa wskaźników wartości sprzedaży i nowych 
zamówień, które mają najwyższe wartości w br., ale nadal są po-
niżej wartości neutralnej (odpowiednio: 99,7 pkt. i 95,7 pkt.). 

Wartość wskaźnika inwestycji tylko nieznacznie wzrosła 
m/m (o 0,3 pkt.), ale jest to drugi z kolei miesiąc ze wzrostem tego 
komponentu.

Wskaźnik dla mocy produkcyjnych wynosi 99,0 pkt. Jest nie-
co poniżej poziomu neutralnego i charakteryzuje się dużym wzro-
stem m/m (6,7 pkt.).

MIK według komponentów
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komponentach.

MIK według wielkości przedsiębiorstw 

MikroMałeŚrednieDuże

111,7

90,0
107,2 99,7

Odczyt neutralny = 100

111,7 107,2 99,7 90,0

Duże Średnie Małe Mikro

0

100

200

0

100

200

0

100

200

0

100

200

20222021 2023 20222021 2023 20222021 2023 20222021 2023



4 Miesięczny Indeks Koniunktury – październik 2023

Komentarz PIE 

Wskaźnik MIK po raz drugi w tym roku osiągnął wartość powyżej 100 pkt., co świadczy o lekkiej 
przewadze pozytywnych nastrojów. Czynnikami, które podniosły indeks były: poprawa płynności 
finansowej, plany dotyczące zwiększenia zatrudnienia oraz podwyżek wynagrodzeń. Każdy z trzech 
komponentów ukształtował się na poziomie oznaczającym stabilną sytuację w tych obszarach. 
Poprawiły się także wskaźniki wartości sprzedaży i liczby nowych zamówień, zwłaszcza w sektorze 
budownictwa i w dużych firmach. Odsetek przedsiębiorstw sygnalizujących wzrost w tych obsza-
rach wyniósł odpowiednio 23 proc. i 19 proc. Jest to lepszy wynik analogicznie o 8 pkt. proc. oraz 
6 pkt. proc. względem poprzedniego miesiąca.

 Główną barierą dla biznesu nadal są koszty pracownicze. Problem ten zgłasza 70 proc. firm. 
W szczególności uciążliwy jest dla firm transportowych (81 proc.). Często wskazywanymi utrudnie-
niami są też niepewność sytuacji gospodarczej oraz rosnące ceny energii. Problemy te są w dużej 
mierze kłopotliwe dla przedsiębiorstw przemysłowych. W przypadku kosztów związanych z energią 
odnotowaliśmy największy spadek – o 8 pkt. proc. m/m.

Jędrzej Lubasiński
Zespół Strategii PIE
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Comiesięczny monitoring nastrojów polskich przedsiębiorstw  
w październiku 2023 r. – wybrane wyniki badań ankietowych (w proc. odpowiedzi)
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W październiku główną barierą utrudniającą działal-
ność firmom były rosnące koszty pracownicze, na które 
wskazało 70 proc. firm (spadek o 1 pkt. proc. m/m). Niewiele 
mniej badanych skarżyło się na niepewność sytuacji go-
spodarczej (67 proc., spadek o 3 pkt. proc. m/m). Zmniej-
szył się udział narzekających na trzecią główną barierę, 
czyli rosnące ceny energii (55 proc., spadek o 8 pkt. proc. 
m/m). Mniejszej części firm doskwierają rosnące koszty fi-
nansowania (30 proc., spadek o 6 pkt. proc. m/m) i niedo-
stępność produktów (20 proc., spadek o 2 pkt. proc. m/m). 
Nie zmieniła się ocena uciążliwości niedostępności pracow-
ników (47 proc.). Nieco więcej firm wskazało natomiast na 
problemy związane z zatorami płatniczymi (46 proc., wzrost 
o 3 pkt. proc. m/m).

W październiku branżę TSL wyróżniał najwyższy 
udział narzekających na rosnące koszty pracownicze 
(81 proc.), zatory płatnicze (53 proc.) i koszty finansowa-
nia (36 proc.). Przedstawiciele branży produkcyjnej głów-
nie narzekali na niepewność sytuacji gospodarczej (74 proc.) 
i rosnące ceny energii (68 proc.). Niedostępność pracowni-
ków i produktów była najczęściej wskazywana przez firmy 
budowlane (odpowiednio: 59 proc. i 27 proc.). 

Proszę ocenić znaczenie poszczególnych barier w działalności Państwa przedsiębiorstwa. Ocenę proszę 
podać w skali 5-stopniowej, gdzie 1 oznacza bardzo małe znaczenie, a 5 – bardzo duże znaczenie, 0 – bariera 
nie występuje ze względu na specyfikę firmy.
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Jednym z elementów świadczących o sukcesie biz-
nesowym firmy jest utrzymanie jej  konkurencyjności. 
Dla 57 proc. badanych  w tym kontekście duże znaczenie 
ma inwestowanie w maszyny i wyposażenie firmy. Posia-
danie własnych parków maszynowych może podnosić 
produktywność. Na drugim miejscu (56 proc. wskazań) 
znalazło się inwestowanie w pracownika dzięki finanso-
waniu szkoleń. W sytuacji presji płacowej działania pod-
noszące umiejętności pracowników nie tylko wzmacnia-
ją produktywność firmy, ale także podnoszą atrakcyjność 
przedsiębiorstwa jako miejsca pracy. Dla ponad połowy 
badanych przedsiębiorstw znaczące w kontekście utrzy-
mania przewagi konkurencyjnej jest inwestowanie w war-
tość i rozpoznawalność marki, a  dla połowy – w aktywa 
finansowe. 

Nie zaskakuje natomiast, że inwestowanie w opro-
gramowanie i bazy danych jest ważne w kontekście kon-
kurencyjności tylko dla 1/3 badanych. Tańszy i bardziej 
rentowny dla firmy może być outsourcing usług IT. Dla za-
ledwie 17 proc. badanych ważne dla utrzymania przewagi 
konkurencyjnej są nakłady na badania i rozwój, co poka-
zuje, że prace badawczo-rozwojowe stanowią integralną 
część biznesu w relatywnie niedużym stopniu. 

Jakie znaczenie dla osiągnięcia przewagi konkurencyjnej (w perspektywie 3-5 lat) mają dla Pana/Pani inwestycje 
w następujące aktywa? (proc. wskazań na duże i bardzo duże znaczenie)
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Komentarz BGK 

Odczyt wskaźnika MIK powyżej poziomu neutralnego jest zdecydowanie dobrą informa-
cją. Może być też jednak interpretowany jako zaskoczenie. Większość lokalnych i europej-
skich wskaźników koniunktury wskazuje na przewagę negatywnych ocen sytuacji przedsię-
biorstw. Pokazują  to zarówno opublikowane pod koniec września tzw. wskaźniki ogólnego 
klimatu koniunktury GUS, jak i opublikowane na początku października wskaźniki PMI – prze-
mysłowe i usługowe.  Skąd więc bierze się relatywnie dobry wynik październikowego MIK?

Po pierwsze, badanie MIK realizowane było nieco później. Może to oznaczać, że w kolej-
nych miesiącach pozostałe wskaźniki, przynajmniej te pokazujące sytuację w Polsce, także 
będą się istotnie poprawiać. Jest to zdecydowanie prawdopodobny scenariusz. Sprzyjają 
mu także inne parametry ekonomiczne pokazujące odbudowujący się popyt konsumpcyjny 
w naszym kraju, wspierany przez powrót do dodatniej dynamiki płac realnych. 

Poprawa MIK ma więc główne źródła na rynku lokalnym i to druga przyczyna powodująca, 
że odbiega on od innych podobnych miar. Wskazują na to silniejsze wzrosty wskaźnika wśród 
mniejszych przedsiębiorstw, a także relatywnie silna poprawa komponentu usługowego i słaba zmiana komponentu dla branży 
transportowej i logistycznej. 

Październikowy odczyt wskaźnika MIK, choć może wydawać się zaskakujący, jest więc w pełni zgodny ze scenariuszem po-
wrotu gospodarki polskiej na ścieżkę wzrostu w najbliższych miesiącach, opartym na popycie wewnętrznym. 
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W październiku odsetek przedsiębiorców zgła-
szających pogorszenie dostępu do finansowania ze-
wnętrznego w ostatnich trzech miesiącach jest nadal 
wyższy (21 proc.) w porównaniu z tymi, którzy odno-
towali ułatwienia dostępu (2 proc.). Jednak odsetek 
narzekających przedsiębiorców ogółem spadł m/m 
o 5 pkt. proc. Blisko 3/4 badanych nie odczuło w tej kwe-
stii zmian. 

Spadek odsetka wskazujących na utrudnienia w do-
stępie do finansowania zewnętrznego jest wyraźnie wi-
doczny w mikro-, małych i średnich firmach (odpowiednio 
m/m o: 6 pkt. proc., 8 pkt. proc., 7 pkt. proc.). W dużych 
firmach sytuacja nie zmienia się.

Dostęp do finansowania zewnętrznego w paździer-
niku został lepiej oceniony niż miesiąc temu, zwłaszcza 
w firmach TSL, handlowych i budowlanych. W branży TSL 
odsetek narzekających spadł o 14 pkt. proc. m/m i rów-
nież wyraźnie wyższy jest procent wskazań na brak zmian 
w dostępie do finansowania zewnętrznego (+13 pkt. proc. 
m/m). 

Jak zmienił się w Państwa firmie dostęp do finansowania zewnętrznego w ostatnich trzech miesiącach?

Mateusz Walewski
Dyrektor Departamentu   

Badań i Analiz BGK
Główny Ekonomista BGK
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Comiesięczny monitoring nastrojów polskich przedsiębiorstw –  
październik 2023 r. – wykresy wyników badań ankietowych 

przedsiębiorstw (w proc. odpowiedzi)
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Bez zmianWzrost Spadek
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Jakie zmiany poziomu zatrudnienia firma planuje w najbliższych trzech miesiącach?

Czy w ostatnim miesiącu zmieniła się liczba nowych zamówień w Państwa firmie? Prosimy o podanie 
szacunkowej zmiany w porównaniu do poprzedniego miesiąca.

Czy w ostatnim miesiącu zmieniła się łączna wartość sprzedaży w Państwa firmie? Prosimy o podanie 
szacunkowej zmiany w porównaniu do poprzedniego miesiąca.
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Bez zmianWzrost Spadek

6

78

16

86

4

10

89

3

8

88

4

8

91

3

6

86

3

11

87

2

11

89

1

10

84

3

13

84

2

14

74

4

22

68

2

30

64

3

33

88

2

10

87

2

11

85

2

13

82

1

17

83

2

15

87

3

10

86

2

12

85

4

11

76

2

22

64

3

33

68

3

29

79

3

18

86

3

11

85

3

12

85

1

14

83

3

14

82

1

17

85

3

12

86

1

13

84

3

13

75

2

23
20

21
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22
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22
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23
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WystarczająceZbyt duże Zbyt małe

8

72

20

67

11

22

68

11

21

65

16

19

73

13

14

74

14

12

75

16

9

74

17

9

76

15

9

77

14

9

71

20

9

73

16

11

75

16

9

75

12

13

75

9

16

72

13

15

76

10

14

69

13

18

76

7

17

71

10

19

71

9

20

76

10

14

73

10

17

73

10

17

70

12

18

73

11

16

71

13

16

79

11

10

74

15

11

73

14

13

81

12

7

76

15

9

80

11

9

69

13

18

20
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22
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NiższeWyższe, takie same Brak

49

8

43

10

51

39

12

58

30

9

52

39

7

61

32

4

57

39

5

54

41

7

52

41

4

59

37

4

56

40

4

57

39

6

55

39

9

55

36

7

64

29

5

59

36

6

59

35

2

65

33

3

64

33

5

61

34

4

66

30

7

64

29

9

60

31

5

62

33

5

64

31

5

63

32

12

61

27

6

65

29

5

59

36

6

60

34

7

64

29

6

66

28

6

59

35

7

60

33

5

58

37

20
21

20
22

20
22

20
23

Jakie zmiany poziomu wynagrodzeń firma planuje w najbliższych trzech miesiącach?

Przy posiadanym portfelu zamówień i przewidywanych na najbliższy miesiąc zmianach popytu, aktualne moce 
produkcyjne (np. pracownicy, budynki, maszyny i urządzenia techniczne, środki transportu itp.) Państwa 
przedsiębiorstwa są:

Czy Państwa przedsiębiorstwo poniosło wydatki na inwestycje w aktywa materialne (np. zakup maszyn, 
urządzeń, środków transportu, budowa i modernizacja budynków oraz budowli itp.) lub niematerialne  
(np. wydatki na badania i rozwój – B+R, prawa własności intelektualnej, analizy rynkowe, inwestycje  
w kapitał ludzki) w ostatnich trzech miesiącach i jaki był poziom tych wydatków względem poprzednich 
trzech miesięcy?
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1-3 miesiące> 3 miesiące < 1 miesiąc
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7
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3
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28

4
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2
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4
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3

57
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5
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5
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5
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6
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6
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43

8

49
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5

49
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5
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38

9

53

39

6

55

41

4

55

42

4

54

48

6

46

47

8

45

42

5

53

40

4

56

47

4

49

38

4

58

42

5

53

33

5
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7
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Bez zmianŁatwiej Trudniej Odmowa odpowiedzi
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2
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6
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7
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7

4
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5
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7

28
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7

8

23

69

4

6

21

70

5

4

21

58

11

9

22

65

11

8

16

69

8

6

17

66

6

4

24

66

6

5

23
21

67

3

4

26

68

5

4

23

69

4

5

22

69

2

3

26

74

6

3

17

69

4

5

22

62

5

4

29

66

6

4

24
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3

3

31

55

5

4
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56
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2

35
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6

2

34
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5

4

36

56

7

4

33
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6

2
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5

66

3

26
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3

26

59
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1

26

65

26

6

3

20
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20
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20
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67

3

27

3

Jak oceniają Państwo obecną płynność finansową przedsiębiorstwa? Czy jest ona wystarczająca 
na funkcjonowanie firmy przez:

Jak dla Pana/i firmy zmienił się w ostatnich trzech miesiącach dostęp do zewnętrznych źródeł finansowania 
(np. kredyty, obligacje, leasing, factoring). Czy jest …

Autorzy opracowania
Katarzyna Dębkowska, Urszula Kłosiewicz-Górecka, Andrzej Kubisiak, Jędrzej Lubasiński, Maciej Miniszewski, Anna Szymańska,  
Paweł Śliwowski, Aleksandra Wejt-Knyżewska, Katarzyna Zybertowicz

Nota metodologiczna

Miesięczny Indeks Koniunktury (MIK) jest narzędziem do badania nastrojów gospodarczych przedsiębiorstw w Polsce, opracowa-
nym przez Polski Instytut Ekonomiczny oraz Bank Gospodarstwa Krajowego.

MIK powstaje co miesiąc na podstawie pomiarów dokonanych w siedmiu kluczowych obszarach działalności przedsiębiorstw: war-
tość sprzedaży, nowe zamówienia, zatrudnienie, wynagrodzenia, moce produkcyjne, wydatki inwestycyjne, sytuacja finansowa.

Poziomy liczbowe MIK obliczamy na podstawie wyników badań ankietowych przeprowadzanych na reprezentatywnej próbie 500 
przedsiębiorstw, w czterech kategoriach wielkościowych i pięciu branżowych.

Poziomy MIK przyjmują wartości z przedziału <0;200>, a punkt odniesienia wskaźnika stanowi odczyt 100, który jest poziomem 
neutralnym.



Polski Instytut Ekonomiczny
Polski Instytut Ekonomiczny to publiczny think tank ekonomiczny 

z historią sięgającą 1928 roku. Jego obszary badawcze to przede wszystkim 
makroekonomia, energetyka i klimat, handel zagraniczny, foresight gospodarczy, 
gospodarka cyfrowa i ekonomia behawioralna. Instytut przygotowuje raporty, 
analizy i rekomendacje dotyczące kluczowych obszarów gospodarki oraz życia 
społecznego w Polsce, z uwzględnieniem sytuacji międzynarodowej.

Bank Gospodarstwa Krajowego
Bank Gospodarstwa Krajowego to polski bank rozwoju – jedyna taka instytucja 

w Polsce. Bank aktywnie wspiera zrównoważony rozwój społeczno-gospodarczy 
kraju. Realizując strategiczne projekty rozwojowe finansuje m.in. największe 
inwestycje infrastrukturalne, zwiększa dostęp Polaków do mieszkań oraz pobudza 
przedsiębiorczość polskich firm w kraju i za granicą. Jest inwestorem w funduszach, 
których aktywami zarządza Polski Fundusz Rozwoju. Pracownicy banku mają 
wysokie kompetencje w realizacji projektów służących rozwojowi kraju. 

Dbając o zrównoważony rozwój kraju, Bank jest obecny w każdym regionie 
Polski. W 2018 r. rozpoczął ekspansję, otwierając przedstawicielstwa zagraniczne, 
które dziś działają już w Brukseli, Frankfurcie i Londynie. BGK ma unikalne 
doświadczenie w finansowaniu, inwestowaniu, udzielaniu poręczeń i gwarancji 
oraz dystrybucji funduszy unijnych. Odgrywa znaczącą rolę w realizacji Strategii na 
Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, która jest kluczowym dokumentem w polityce 
gospodarczej Polski. 

Podstawą działalności BGK jest odpowiedzialny, etyczny i zrównoważony 
biznes, dlatego Bank podejmuje wiele inicjatyw promujących przedsiębiorczość, 
innowacje, ekologię oraz uczciwe traktowanie pracowników, partnerów i klientów.


