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Kluczowe liczby
89,0 tys. liczba ukraińskich JDG i spółek założonych w Polsce w latach 2022-2024

77,7 tys. liczba ukraińskich JDG założonych w Polsce w latach 2022-2024

11,3 tys. liczba ukraińskich spółek założonych w Polsce w latach 2022-2024

33,2 tys. liczba JDG założonych przez Ukraińców w 2024 r.

12 proc. odsetek wszystkich JDG założonych w Polsce w 2024 r. przez obywateli Ukrainy.

36 proc. udział kobiet wśród zakładających ukraińskie JDG w 2024 r.

23 proc. udział sektora budowlanego wśród ukraińskich JDG założonych w 2024 r. 

4 proc. odsetek ukraińskich JDG założonych i zamkniętych w 2024 r.

Kluczowe wnioski  
 
 

•	 Tempo rozwoju ukraińskiej przedsiębiorczości w Polsce nie słabnie. 
W latach 2022-2024 powstało łącznie 77,7 tys. jednoosobowych dzia-
łalności gospodarczych (JDG) prowadzonych przez Ukraińców, co sta-
nowi 9 proc. wszystkich zarejestrowanych w tym czasie JDG w Polsce 
oraz 11,3 tys. spółek z kapitałem ukraińskim. W latach 2022-2024 liczba 
ukraińskich firm rosła średnio z roku na rok o 34 proc. Wysoka liczba 
zakładanych przez Ukraińców JDG może wynikać z ograniczeń na rynku 
pracy, na którym imigranci często są zatrudniani do prac nisko płatnych 
lub tymczasowych. Własna działalność gospodarcza pozwala na większą 
niezależność oraz lepsze dopasowanie do posiadanych kwalifikacji. Na 
wysoki poziom przedsiębiorczości wpływa również zjawisko proponowa-
nia pracownikom umów B2B, które jest optymalizacją kosztów dla firm 
współpracujących z JDG.

•	 Ponad połowa JDG działa w budownictwie, informacji i komunikacji lub 
w pozostałych usługach, co wpisuje się w obecne zapotrzebowanie na 
rynku pracy. Ich działalność nie tylko uzupełnia luki kadrowe, ale również 
wpływa na modernizację wybranych sektorów.

•	 Udział zamkniętych i zawieszonych ukraińskich JDG w 2024 r. był zbli-
żony do ogólnego trendu w Polsce. 4 proc. ukraińskich JDG zarejestro-
wanych w 2024 r. zamknięto w tym samym roku, a 9 proc. zawieszono. 

•	 Przedsiębiorczość imigrantów, w tym obywateli Ukrainy, wspiera roz-
wój gospodarczy, innowacyjność i przewagi konkurencyjne. Imigranci 
tworzą miejsca pracy oraz wypełniają nisze rynkowe. Dzięki transnaro-
dowym powiązaniom jest możliwość umiędzynarodowienia firm i trans-
feru wiedzy. 
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W opracowaniu przedstawiono skalę i charakterystykę działalności gospodarczych zakładanych 
i prowadzonych przez obywateli Ukrainy w Polsce w latach 2022-2024, z uwzględnieniem struk-
tury branżowej, udziału kobiet i mężczyzn oraz trwałości tych działalności. Celem tekstu jest 
dostarczenie informacji na temat znaczenia ukraińskich przedsiębiorców w polskiej gospodarce.

•	 Intensywność ukraińskiej przedsiębiorczości w Polsce nie słabnie. Oby-
watele Ukrainy w latach 2022-2024 zarejestrowali w Polsce łącznie 89 tys.  
działalności gospodarczych, tj. jednoosobowych działalności gospodar-
czych i spółek z kapitałem zagranicznym. W 2024 r. zarejestrowano 
o ok. 80 proc. więcej firm niż w 2022 r.

Wykres 1.  Liczba ukraińskich firm zarejestrowanych w latach 2022-2024 wg formy prawnej

JDG Spółki

2022 20242023

15 896

4 259
28 642

3 713

33 165

3 279

 
 

Źródło: opracowanie własne PIE na podstawie danych CEIDG i COIG.

•	 Wysoki poziom przedsiębiorczości obywateli Ukrainy w Polsce, rozu-
miany jako odsetek otwieranych działalności, wynika z kilku czynni-
ków. Przede wszystkim Ukraińcy wykazują ponadprzeciętną aktywność 
zawodową. Wskaźnik zatrudnienia wśród imigrantów z Ukrainy (przed-
wojennych i uchodźców) wynosi 78 proc., co jest wyższym wynikiem 
niż dla osób w wieku 15 lat i starszych w Polsce (56 proc.), wynika 
z badania NBP. Kolejnym istotnym czynnikiem jest ogólna skłonność 
imigrantów do samozatrudnienia – w 2/3 krajów OECD imigranci mają 
większą skłonność do samozatrudnienia niż osoby urodzone w danym 
kraju (w krajach Europy Środkowo-Wschodniej różnica ta wynosi 5 pkt. 
proc.). W publikacji Przedsiębiorczość imigrantów w państwach UE i kra-
jach OECD wskazano, że imigranci mogą traktować samozatrudnienie 
jako jeden ze sposobów na osiągnięcie awansu społecznego. Proces za-
kładania JDG dla obywateli Ukrainy jest uproszczony – obywatel Ukrainy 
przebywający w Polsce legalnie i posiadający numer PESEL może zare-
jestrować firmę na takich samych zasadach jak Polacy. 

https://nbp.pl/wp-content/uploads/2025/02/Sytuacja-uchodzcow-z-Ukrainy-2024-PL-DS-WWW.pdf
https://www.oecd.org/en/publications/international-migration-outlook-2024_50b0353e-en.html
https://p-e.uken.krakow.pl/article/view/3164/2788
https://p-e.uken.krakow.pl/article/view/3164/2788
https://www.biznes.gov.pl/pl/portal/001466
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•	 Na wysoki poziom przedsiębiorczości wpływa również zjawisko pro-
ponowania pracownikom umów B2B, które jest optymalizacją dla firm 
ze względu na niższe koszty pracy i mniejsze obciążenia podatkowe. 
OECD wskazuje, że imigranci częściej niż obywatele kraju przyjmujące-
go znajdują się w sytuacji fałszywego samozatrudnienia, czyli pracy na 
własny rachunek, która w rzeczywistości spełnia cechy stosunku pracy. 
Zakładanie spółek, w których cudzoziemcy jako udziałowcy świadczą 
powtarzające się świadczenia niepieniężne, jest sposobem na obejście 
ograniczeń związanych z legalizacją pracy przez cudzoziemców.

•	 Od stycznia 2022 r. do grudnia 2024 r. powstało w Polsce ok. 77,7 tys. 
ukraińskich JDG, co stanowi 9 proc. wszystkich zarejestrowanych dzia-
łalności w Polsce. W 2024 r. działalność gospodarczą w Polsce rozpo-
częło 33,2 tys. ukraińskich JDG. To ponad dwukrotnie więcej niż w 2022 r.  
(15,9 tys.) i o 16 proc. więcej niż w 2023 r. (28,6 tys.). Częściej niż co 
dziesiąta (12 proc.) JDG zakładana w Polsce w 2024 r. miała właściciela 
z obywatelstwem ukraińskim, a 84 proc. działalności zarejestrowanych 
przez cudzoziemców prowadzili Ukraińcy.

Wykres 2.  Liczba ukraińskich aktywnych JDG zarejestrowanych w Polsce w okresie  
 01.2022-12.2024 wg płci właściciela
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Źródło: opracowanie własne PIE na podstawie danych CEIDG.

•	 Największą aktywność w zakładaniu JDG przez obywateli Ukrainy 
w Polsce w 2024 r. obserwowaliśmy w I kw. – najwięcej działalności 
zarejestrowali w lutym (4326), a najmniej w grudniu (1741). Ponadprze-
ciętna liczba rejestrowanych firm w I kw. 2024 r. mogła wynikać ze 
zmian w przepisach ukraińskich dotyczących wydawania paszportów 
oraz potrzeby wskazania w Polsce źródła utrzymania w celu uzyskania 
obywatelstwa polskiego. Należy zaznaczyć, że sam fakt zarejestrowa-
nia działalności w danym miesiącu nie jest jednoznaczny z jej faktyczną 
działalnością na rynku. 

https://www.oecd.org/en/publications/international-migration-outlook-2024_50b0353e-en.html
https://www.prawo.pl/kadry/spolki-z-udzialem-cudzoziemcow,521259.html
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•	 Ukrainki utrzymują stabilny poziom aktywności w zakładaniu własnej 
działalności gospodarczej. W latach 2022-2024 37 proc. ukraińskich 
JDG zarejestrowały kobiety. Poziom przedsiębiorczości obywatelek 
Ukrainy w poszczególnych latach był podobny. Udział ukraińskich dzia-
łalności zakładanych przez kobiety w 2024 r. wynosi ok. 36 proc. Jest 
to mniej niż udział działalności zakładanych przez Polki w tym samym 
okresie (38 proc.). Jeszcze w 2023 r. udział Ukrainek prowadzących 
JDG był wyższy niż udział Polek (37 proc. wobec 34 proc.). Udział męż-
czyzn zakładających działalność gospodarczą w 2022 r., czyli zaraz po 
rozpoczęciu pełnoskalowej wojny w Ukrainie, był mniejszy niż 60 proc., 
a w kolejnych latach przekraczał 60 proc.

•	 Struktura branżowa rejestrowanych działalności gospodarczych w la-
tach 2022-2024 jest niemal stała, dominują budownictwo (23 proc.), 
informacja i komunikacja (18 proc.) oraz pozostała działalność usługo-
wa (13 proc.). Te trzy sektory obejmują ponad połowę wszystkich zakła-
danych firm. W 2024 r. w porównaniu z 2022 r. zwiększył się udział JDG 
związanych z informacją i komunikacją (o 2 pkt. proc.), działalnością 
profesjonalną, naukową i techniczną, handlem oraz transportem i go-
spodarką magazynową (po 1 pkt. proc.). W czterech sektorach odnoto-
wano mniejszy udział: pozostała działalność usługowa (o 3 pkt. proc.), 
budownictwo, zakwaterowanie i gastronomia oraz opieka zdrowotna  
(po 1 pkt. proc.). Wśród 18,2 tys. funkcjonujących obecnie w Polsce ukra-
ińskich firm budowlanych prym wiodą te, które zajmują się wykony-
waniem pozostałych robót budowlanych wykończeniowych (32 proc.). 

Infografika 1.  Ukraińskie JDG zarejestrowane w Polsce w okresie 01.2022-12.2024 wg branży i płci 
właściciela (w proc.)

Nazwa wskaźnika Ogółem Kobiety Mężczyźni

Budownictwo 23 4 35

Informacja i komunikacja 18 12 22

Pozostała działalność usługowa 13 31 2

Handel 9 11 8

Transport i gospodarka magazynowa 8 4 10

Przetwórstwo przemysłowe 7 2 10

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 6 10 3

Administrowanie i działalność wspierająca 5 8 4

Zakwaterowanie i gastronomia 4 7 3

Opieka zdrowotna 2 4 1

Edukacja 2 4 1

Inne 2 3 1

 
 

Źródło: opracowanie własne PIE na podstawie danych CEIDG.
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Na 14 tys. firm z sekcji informacja i komunikacja 79 proc. zajmuje się 
działalnością związaną z oprogramowaniem, a wśród pozostałej dzia-
łalności usługowej, którą świadczy 10,2 tys. ukraińskich firm, 82 proc. 
stanowią usługi fryzjerskie i kosmetyczne. 

•	 Niemal co trzecia JDG zarejestrowana przez obywatelki Ukrainy w la-
tach 2022-2024 działała w sektorze pozostałych usług, natomiast ko-
lejne najczęściej wybierane przez kobiety branże to informacja i komu-
nikacja (12 proc.) oraz handel (11 proc.). W 2024 r. w porównaniu z 2022 r.  
odsetek JDG w sektorze usługowym spadł nieznacznie (o 2 pkt. proc.),  
a udział firm handlowych zwiększył się (o niespełna 2 pkt. proc.). Przed-
siębiorstwa usługowe zakładane przez obywatelki Ukrainy w 2024 r. 
najczęściej zajmowały się fryzjerstwem i pozostałymi usługami kosme-
tycznymi (87 proc.). Prawie co trzecia firma handlowa swoim profilem 
działalności wpisywała się w sprzedaż detaliczną prowadzoną przez 
domy sprzedaży wysyłkowej lub internet (31 proc.). Wśród przedsię-
biorstw związanych z informacją i komunikacją 66 proc. zajmowało się 
działalnością związaną z oprogramowaniem.

•	 W latach 2022-2024 ukraińscy mężczyźni najczęściej zakładali fir-
my budowlane (35 proc.), prowadzili działalność związaną z infor-
macją i komunikacją (22 proc.), zakładali firmy transportowe lub ma-
gazynowe (10 proc.) oraz związane z przetwórstwem przemysłowym  
(10 proc.). Łącznie te cztery branże obejmowały niemal 75 proc. wszyst-
kich nowo rejestrowanych firm przez mężczyzn. W porównaniu z 2022 r.  
odsetek firm budowlanych rejestrowanych przez Ukraińców zmalał 
o 3 pkt. proc., natomiast udział działalności związanych z informacją 
i komunikacją oraz transportem wzrósł o 1 pkt. proc. Blisko co trze-
cie przedsiębiorstwo budowlane zakładane w 2024 r. przez obywateli 
Ukrainy było związane z wykonywaniem pozostałych robót budowla-
nych wykończeniowych (32 proc.). W sektorze informacja i komunikacja 
dominowały firmy wpisujące się swoim profilem w działalność związaną 
z oprogramowaniem (83 proc.). Niemal połowa JDG z branży transpor-
towej i magazynowej zajmowała się transportem drogowym towarów.

•	 Działalności gospodarcze zakładane przez ukraińskich mężczyzn często 
wpisują się w inne branże niż firmy zakładane przez kobiety. Najbardziej 
sfeminizowaną branżą jest niezmiennie pozostała działalność usługowa 
– w 2024 r. aż 88 proc. firm działających w tej branży zostało zareje-
strowanych przez obywatelki Ukrainy, co odpowiada poziomowi z 2022 r.  
Niższy udział kobiet, ale nadal dominujący, jest w rolnictwie (75 proc.), 
edukacji (74 proc.) oraz opiece zdrowotnej (72 proc.). Mężczyźni domi-
nują w sektorach wymagających większej siły fizycznej lub kwalifikacji 
technicznych, tj. w budownictwie (94 proc.), transporcie i gospodarce 
magazynowej (92 proc.), przetwórstwie przemysłowym (79 proc.) oraz 
informacji i komunikacji (78 proc.). 

•	 4 proc. ukraińskich JDG zarejestrowanych w 2024 r. zostało za-
mkniętych w tym samym roku, co jest zgodne z ogólnym trendem 
zamykanych JDG w Polsce (4 proc.). W 2024 r. zamknięto 1218 firm 
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zarejestrowanych przez obywateli Ukrainy. Najczęściej zamyka-
li oni firmy budowlane (22 proc.), natomiast działalności związa-
ne z transportem i gospodarką magazynową oraz handlem upla-
sowały się ex aequo na drugim miejscu (po 12 proc.). Najwięcej 
wniosków o wykreślenie złożono w lipcu (15 proc.) i grudniu (14 proc.). 
 

Wykres 3.  Ukraińskie JDG zarejestrowane w 2024 r., które złożyły wniosek o wykreślenie lub 
zawieszenie
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Źródło: opracowanie własne PIE na podstawie danych CEIDG.

•	 W 2024 r. 9 proc. ukraińskich JDG zarejestrowanych w tym samym roku 
zostało zawieszonych, co jest zbliżone do ogólnego trendu w Polsce 
(10 proc.). Na zawieszenie prowadzenia działalności zdecydowało się 
2961 ukraińskich firm. Wśród zawieszanych ukraińskich firm blisko co 
trzecia JGD zdecydowała się na przerwę w prowadzeniu działalności już 
w pierwszym miesiącu funkcjonowania. Wśród ogółu firm rejestrowa-
nych w Polsce w 2024 r. odsetek ten był porównywalny i wyniósł 32 proc. 
Najczęściej obywatele Ukrainy zawieszali firmy budowlane (26 proc.),  
co może być związane m.in. z sezonowością tej branży. Blisko co piąte 
zawieszane przedsiębiorstwo zajmowało się handlem (18 proc.). Naj-
więcej wniosków o zawieszenie złożono w ostatnim kwartale 2024 r.

•	 Ukraińcy w Polsce zakładają nie tylko JDG. Od stycznia 2022 r. do grud-
nia 2024 r. utworzyli ok. 11,3 tys. spółek z kapitałem ukraińskim, wynika 
z danych Centralnego Ośrodka Informacji Gospodarczych. Stanowiło to 
31 proc. spółek z kapitałem zagranicznym powstałych w tym okresie 
oraz 7 proc. zarejestrowanych ogółem podmiotów w Polsce. Na ko-
niec grudnia 2024 r. działało 28,2 tys. spółek z kapitałem ukraińskim, 
w tym 3279 zarejestrowanych w 2024 r. Nowo zarejestrowane ukraiń-
skie spółki stanowią 27 proc. spółek z kapitałem zagranicznym powsta-
łych w tym czasie. W 2024 r. powstało w Polsce prawie o 23 proc. mniej 
ukraińskich spółek niż w całym 2022 r. (4259) i o 12 proc. mniej niż 

https://www.coig.com.pl/
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w 2023 r. (3713). Spółki z kapitałem ukraińskim rejestrowane w 2024 r. 
działają przede wszystkim w handlu (24 proc.), budownictwie (16 proc.) 
oraz administrowaniu i działalności wspierającej (12 proc.).

Infografika 2.  Spółki z kapitałem ukraińskim 

2022 20242023 2

2

2

3

3

6

6

6

8

10

12

16

24
4 259

3 713

3 279

Handel i naprawa pojazdów

Budownictwo

Administrowanie i działalność wspierająca

Transport i gospodarka magazynowa

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna

Informacja i komunikacja

Przetwórstwo przemysłowe

Zakwaterowanie i gastronomia

Pozostała działalność usługowa

Obsługa rynku nieruchomości

Opieka zdrowotna

Finanse i ubezpieczenia

Inne

Liczba spółek z kapitałem ukraińskim 
zarejestrowanych w latach 2022-2024

Spółki z kapitałem ukraińskim zarejestrowane w 2024 r. wg branż (w proc.)

 
 

Źródło: opracowanie własne PIE na podstawie danych COIG.

•	 Dla wielu obywateli Ukrainy założenie firmy w Polsce jest alternatywą 
dla pracy na etacie, dzięki czemu mają większą niezależność finansową 
oraz możliwość wykonywania pracy zgodnej z posiadanymi kwalifika-
cjami i umiejętnościami. Według danych ZUS, na koniec grudnia 2024 
r. do ubezpieczenia zgłoszonych było ponad 787 tys. obywateli Ukrainy, 
z czego ok. 746 tys. pracowało na etacie lub na podstawie umowy-zle-
cenia bądź agencyjnej. W polskich firmach Ukraińcy są najczęściej za-
trudniani do prostych prac, co wiąże się z niższymi wynagrodzeniami, 
dlatego wielu z nich decyduje się na prowadzenie własnej działalności 
gospodarczej. Część nowo zakładanych firm stanowi kontynuację dzia-
łalności prowadzonej w Ukrainie przed wojną, natomiast inne powstały 
już w Polsce i odpowiadają na potrzeby zarówno polskich obywateli, jak 
i ukraińskich uchodźców wojennych. 

•	 W 2023 r. nielegalnie zatrudnieni stanowili 16 proc. objętych kontrolą 
obywateli Ukrainy, wynika ze sprawozdania z działalności Państwowej 
Inspekcji Pracy za 2023 r. Jest to wzrost w porównaniu z 2022 r., kie-
dy to udział Ukraińców nielegalnie wykonujących pracę w Polsce wy-
nosił 11 proc. To zjawisko jest szczególnie interesujące w kontekście 

https://psz.zus.pl/documents/493365/532847/Obywatele+cudzoziemscy+zg%C5%82oszeni+do+ubezpiecze%C5%84+-+spo%C5%82ecznych_wg_wybranych_grup_12_2024.xlsx/b8411314-ab5e-2598-7d43-7db249f3054a?t=1738154499229
https://pie.net.pl/od-stycznia-do-wrzesnia-2022-r-w-polsce-powstalo-blisko-14-tys-ukrainskich-firm/
https://pie.net.pl/od-stycznia-do-wrzesnia-2022-r-w-polsce-powstalo-blisko-14-tys-ukrainskich-firm/
https://orka.sejm.gov.pl/Druki10ka.nsf/0/2D69F839EBDBE0FFC1258B480025C042/$File/482.pdf
https://orka.sejm.gov.pl/Druki10ka.nsf/0/2D69F839EBDBE0FFC1258B480025C042/$File/482.pdf


10

uproszczonej procedury zatrudniania obywateli Ukrainy, wprowadzonej 
w 2022 r., umożliwiającej legalne zatrudnianie na podstawie powiado-
mienia o powierzeniu wykonywania pracy. Mimo tych ułatwień, liczba 
nielegalnie zatrudnionych Ukraińców wzrosła. Wśród powodów wzro-
stu liczby nielegalnie zatrudnionych Główny Inspektorat Pracy wskazuje 
m.in. wykorzystywanie tzw. spółki ukraińskiej (świadczenie niepieniężne 
na rzecz spółki) oraz powoływanie się na przepisy o działalności niere-
jestrowanej, tj. niewymagającej wpisu do CEIDG. 

•	 Działalności prowadzone przez obywateli Ukrainy wpisują się w potrze-
by polskiej gospodarki i częściowo uzupełniają luki na rynku pracy, 
o czym świadczy udział firm budowlanych, z branży informacyjno-ko-
munikacyjnej czy TSL. Zapotrzebowanie na pracowników potwierdza-
ją wyniki lutowego badania Miesięcznego Indeksu Koniunktury (MIK)  
– co najmniej połowa firm budowlanych, z branży TSL oraz produkcji 
uznaje niedostępność pracowników za barierę w ich działalności. 

•	 Wydatki uchodźców ukraińskich miały istotny wpływ na dynamikę 
konsumpcji w Polsce, wskazują analitycy Centrum Analiz PKO BP. Bez 
konsumpcji Ukraińców w Polsce recesja konsumencka w Polsce trwa-
łaby dłużej, a proces wychodzenia z niej mógłby być wolniejszy. Naj-
silniejszy wpływ na wzrost polskiego PKB uchodźcy ukraińscy mieli 
w II kwartale 2022 r., kiedy ich wydatki zwiększyły wzrost gospodarczy  
o 1 pkt. proc., natomiast od II kwartału 2023 r. odpływ uchodźców 
zaczął hamować wzrost gospodarczy o 0,2-0,3 pkt. proc. Uchodźcy 
z Ukrainy wpłynęli nie tylko na konsumpcję, ale na całą gospodarkę. 

•	 Przedsiębiorczość imigrantów, w tym obywateli Ukrainy, wspiera roz-
wój gospodarczy, innowacyjność i przewagi konkurencyjne. W publi-
kacji Kształtowanie kompetencji przedsiębiorczych wskazano, że imi-
granci tworzą miejsca pracy, zwłaszcza w swoich społecznościach oraz 
wypełniają nisze rynkowe. Dzięki transnarodowym powiązaniom jest 
możliwość umiędzynarodowienia firm i transferu wiedzy. Wysoko wy-
kwalifikowani imigranci przyspieszają rozwój technologiczny i zwiększają 
liczbę patentów.

•	 Gdyby migracje po 2014 r. nie występowały, PKB Polski w 2023 r. byłby 
niższy o 2,3 proc., wynika z raportu FOR. W perspektywie długookresowej 
przyjęty scenariusz migracji to PKB wyższy o 12,5 proc. w 2050 r. w po-
równaniu ze scenariuszem bez migracji. W latach 2015-2023 imigracja 
przyczyniła się do wzrostu PKB średnio o 0,24 pkt. proc. rocznie i osią-
gnęła szczytowy wpływ 0,41 pkt. proc. w 2021 r. Przewidywana więk-
sza skala migracji w przyszłości zwiększy ten efekt do 0,35 pkt. proc.  
rocznie w latach 2024-2050. Prognozy wskazują, że liczba imigrantów 
osiągnie szczyt 150 tys. rocznie ok. 2040 r., co częściowo zrekompensuje 
spadek liczby ludności w Polsce. Struktura gospodarki ulegnie niewiel-
kim zmianom, z większym wzrostem w sektorze usług i budownictwa 
niż w przemyśle, natomiast rolnictwo będzie rozwijać się najwolniej 
z powodu ograniczonego zasobu ziemi.

https://mik.pie.net.pl/
https://centrumanaliz.pkobp.pl/makroekonomia/makro-focus-wplyw-uchodzcow-z-ukrainy-na-polska-gospodarke
https://www.frse.org.pl/brepo/panel_repo_files/2021/02/18/4tvapj/ksztaltowanie-online-mvri5it.pdf
https://for.org.pl/wp-content/uploads/2024/08/raport-fioletowy_znaczenie-imigracji-dla-rozwoju-gospodarczego-Polski.pdf


Polski Instytut Ekonomiczny
Polski Instytut Ekonomiczny to publiczny think tank ekonomiczny  
z historią sięgającą 1928 roku. Jego obszary badawcze to przede 
wszystkim makroekonomia, energetyka i klimat, handel zagraniczny, 
foresight gospodarczy, gospodarka cyfrowa i ekonomia behawioralna. 
Instytut przygotowuje raporty, analizy i rekomendacje dotyczące 
kluczowych obszarów gospodarki oraz życia społecznego w Polsce,  
z uwzględnieniem sytuacji międzynarodowej.


