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Udziat Chin w imporcie do Polski przekroczyt 15 proc.
w kwartatach I-111 2025 r.

0 2,6 proc.

wzrosta r/r wartos¢ eksportu
w kwartatach I-111 2025 r.

4,6 mld EUR

wyniést deficyt handlowy
po Il kwartale 2025 r.

15 proc.

udziatu w polskim imporcie
przekroczyty Chiny
w kwartatach I-111 2025 r.

» Import do Polski od poczatku roku wzrost dwukrotnie bardziej niz eksport. Podczas gdy
eksport wzroést o 2,6 proc., to import o 5,2 proc. w pierwszych trzech kwartatach 2025 r.
w poréwnaniu z tym samym okresem 2024 r. W Il kwartale wzrost eksportu nieznacz-
nie przewyzszyt wzrost importu, cho¢ deficyt jeszcze sie pogtebit i siegnat 4,6 mld EUR
od poczatku roku. Wskaznik wolumenu w polskim handlu za okres styczen-lipiec 2025 r.
wskazuje na mniejsze rozbieznosci w ilosci eksportowanych i importowanych towarow.
Wzrost r/r tych indekséw wyniost odpowiednio 4,5 proc. i 5,5 proc., co wskazuje na zmniej-
szenie znaczenia wahan cen i wiekszg role zmian wolumenu w tgcznej zmianie wartosci

polskiego handlu.

» Niewielkie zmiany zaszty w kierunkach polskiego eksportu przez pierwsze trzy kwar-
taty 2025 r. Udziat Niemiec w polskim eksporcie utrzymuje sie na poziomie 27 proc., czyli
nieznacznie (o 1 pkt. proc.) nizszym niz w 2023 r. Stany Zjednoczone sg ciggle 8. partnerem
dla polskiego eksportu, cho¢ w sierpniu i wrzeéniu zauwazalny byt spadek ich udziatu.
W poréwnaniu z trzema kwartatami poprzedniego roku najwieksze spadki udziatu odno-
towano w eksporcie do Biatorusi oraz Rosji (odpowiednio o 0,4 pkt. proc. i 0,2 pkt. proc.),
a takze do Wtoch o 0,11 pkt. proc. Ten ostatni spadek spowodowat zmiane w kolejnosci
najwazniejszych rynkéw zbytu dla polskich towaréw — Holandia wyprzedzita Wtochy stajac
sie 5. najwazniejszym partnerem Polski. Z kolei najwigksze wzrosty eksportu odnotowano
do Szwecji (0,21 pkt. proc.), Irlandii, Norwegii i Kanady (powyzej 0,1 pkt. proc.)

Wykres 1. Wartos$¢ polskiej wymiany handlowej w latach 2023-2025 (w mld EUR)
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych GUS.

» Znaczenie Chin w imporcie Polski wciaz rosnie. Chiny przekroczyty po raz pierwszy

15 proc. udziatu w polskim imporcie w trzech pierwszych kwartatach, czyli o 1,5 pkt. proc.
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wiecej niz w analogicznym okresie 2024 r. Za 10 proc. tego wzrostu odpowiadaty samo-
chody, ktérych warto$¢ importu wyniosta 820 mln EUR, czyli ponad dwukrotnie wiecej

niz rok temu.

» Rosnie eksport z Polski urzadzen do przetwarzania danych (routery, serwery, kompute-
ry) — ich udziat w polskim eksporcie wzrést do 2,2 proc., czyli o 0,3 pkt. proc. w stosunku
do trzech kwartatow 2024 r. Zwiekszyt sie takze eksport miesa drobiowego i wotowiny,
a takze silnikow turboodrzutowych. Natomiast dalsze spadki dotycza akumulatoréw elek-
trycznych, ktérych eksport spadt o kolejne 0,36 pkt. proc. To oznacza, ze akumulatory

stracity ponad potowe swojego udziatu w eksporcie — z 3,5 proc. do zaledwie 1,6 proc.

(Marek Wasinski)

MAE prognozuje wzrost globalnego zuzycia ropy i gazu do 2050 r.

o 32 proc.

moze wzrosna¢ globalne zuzycie
gazu ziemnego do 2050 r. —
wedtug Scenariusza Obecnych
Polityk, przedstawionego

przez MAE

do 2030 .

Swiatowe zuzycie wegla
ma osiggnac historyczny szczyt,
nawet wedtug konserwatywnej

Sciezki

40 proc.

wynosi, wedtug ostroznego
scenariusza MAE, globalny

udziat aut elektrycznych

w sprzedazy nowych samochodoéow
pasazerskich w latach 2035-2050,

co przektada sie na prognoze
dalszego wzrostu zuzycia ropy

naftowej

» Miedzynarodowa Agencja Energii (MAE) wrocita do analizy powolnej sciezki globalnej

transformacji energetycznej. Po raz pierwszy od 2019 r., opracowanie World Energy Outlook

uwzglednia Scenariusz Obecnych Polityk (CPS), w ktorym juz obowigzujace regulacje sa
jedynie przedtuzane, a tempo rozwoju i wdrozenia niskoemisyjnych technologii jest umiar-
kowane. Nadal analizowany jest rowniez Scenariusz Ogtoszonych Polityk (STEPS), oparty
na oficjalnych strategiach i zapowiedziach, a takze bardziej optymistycznych zatozeniach
technologicznych. Obydwie $ciezki zdecydowanie odbiegaja od normatywnego Scenariusza

Neutralnosci Emisyjnej w 2050 r.

» Metodologia MAE zostata ostatnio mocno skrytykowana przez amerykanska admi-
nistracje. Dotychczasowe analizy éciezki STEPS wskazywaty, ze globalne zuzycie pa-
liw kopalnych moze zacza¢ spadac juz od 2030 r., podwazajac sens dalszych inwestycji
w wydobycie ropy i gazu ziemnego. Sekretarz Energii USA Chris Wright nazwat te wyniki
sabsurdalnymi” i zagrozit wycofaniem kraju z MAE, jezeli zastrzezenia USA nie zostana

uwzglednione. Réwnolegte zmiany w amerykanskiej polityce energetycznej przetozyty sie

na spowolnienie tempa transformacji rowniez w scenariuszu STEPS.

» Scenariusz Obecnych Polityk przewiduje, ze globalne emisje zwigzane z energety-
ka utrzymaja sie na obecnym poziomie (ok. 38-39 Gt CO, rocznie) do 2050 r. Pomimo
szybkiego rozwoju OZE i elektryfikacji gospodarki, szczegoélnie w Chinach i UE, paliwa
kopalne odegraja kluczowa role w zaspokojeniu rosnacego globalnego zapotrzebowania

na energie.

» Swiatowy popyt na rope ma wzrosnaé z obecnych 100 min (2024 r.) do 113 min barytek
dziennie w 2050 r. Cho¢ zapotrzebowanie ze strony energetyki i ogrzewania ma spadac,
z nawiazka zastapi to szersze wykorzystanie w przemysle i transporcie lotniczym. Scena-
riusz dotyczacy dtugofalowych trendow w elektryfikacji transportu jest tez bardzo pesy-
mistyczny — samochody elektryczne maja osiagna¢ zaledwie 40 proc. udziatu w globalnej

sprzedazy w 2035 r. i pozosta¢ na tym poziomie.

» Roczne zuzycie gazu zimnego ma wzrosna¢ o ok. 32 proc. do 2050 r. (z 4,3 bln m* do
5,6 bln m?®). Odpowiada¢ za to bedzie miedzy innymi rosngce wykorzystanie w elektro-
energetyce. W USA przyczyni sie do tego rozwdj wielkoskalowych centréw danych, na-

tomiast w Azji — rozwdj przemystu i gospodarki, a takze czesciowo zastepowanie wegla.
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https://www.iea.org/reports/world-energy-outlook-2025/
https://www.forbes.com/sites/davidblackmon/2025/07/16/us-threatens-iea-withdrawal-over-politicized-energy-forecasts/
https://www.forbes.com/sites/davidblackmon/2025/07/16/us-threatens-iea-withdrawal-over-politicized-energy-forecasts/

W panstwach rozwijajacych gaz odegra duza role w modernizacji ogrzewania pomieszczen,
przyrzadzania positkéw czy nawet transportu. Kluczowa role w zaopatrzeniu rynkéw eu-
ropejskich i azjatyckich bedzie miat miedzynarodowy handel LNG.

» Globalne zuzycie wegla osiaga szczyt w tej dekadzie (ok. 6 mld ton wegla ekwiwa-
lentnego). Jednak pdzniejszy spadek zuzycia bedzie powolny, do ok. 5,6 mld w 2035 r.
i wcigz ponad 4,7 mld w 2050 r. Stopniowa dekarbonizacje elektroenergetyki w Chinach
i panstwach rozwinietych czesciowo réownowaza wzrosty w Indiach i innych panstwach
azjatyckich. Rozne tempo odchodzenia od wegla w elektroenergetyce odpowiada za ponad

potowe réznicy w emisjach pomiedzy scenariuszami CPS i STEPS w 2035 r.

Wykres 2. Swiatowe zuzycie paliw kopalnych w scenariuszach CPS i STEPS (2024=100)
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych MAE.

» W scenariuszu CPS globalne ocieplenie przekroczy 2 stopnie koto 2050 r. i bedzie ro-
snac do 2,9 stopnia w 2100 r. Jednak takze bardziej optymistyczny scenariusz STEPS
przewiduje przekroczenie 2 stopni okoto 2060 r. oraz osiagniecie 2,5 stopnia do konca
stulecia. Nawet jezeli panstwa zrealizujg swoje deklaracje, jestesmy daleko od osiagniecia

celow porozumienia paryskiego.

» Czesc zatozen stojacych za scenariuszem CPS jest przedmiotem krytyki. Analiza zakta-
da, ze udziat samochoddw elektrycznych w sprzedazy nadal bedzie rést w Chinach i Unii
Europejskiej, ale utrzyma sie na obecnym, niskim poziomie w USA oraz panstwach rozwi-

jajacych sie. Tymczasem juz ostatnie kwartaty przyniosty znaczne wzrosty sprzedazy aut

elektrycznych na niektoérych rynkach, np. w Wietnamie, Tajlandii, Etiopii, Turcji czy krajach
Ameryki Potudniowej. Scenariusze CPS z przesztych raportéw MAE notorycznie nie doce-

niaty tempa pézniejszych zmian, szczegblnie w zakresie energetyki stonecznej.

(Michat Smolen)
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https://www.bloomberg.com/news/articles/2025-09-25/the-extraordinary-rise-of-electric-cars-in-developing-countries
https://www.bloomberg.com/news/articles/2025-09-25/the-extraordinary-rise-of-electric-cars-in-developing-countries
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1364032125000449?via%3Dihub
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1364032125000449?via%3Dihub

Deficyt kadrowy w ochronie zdrowia bhedzie
coraz bardziej odczuwalny

ok. 2

lekarzy przypada
na 1000 mieszkancow
w obszarach pozamiejskich

w Polsce

mniej niz 6
pielegniarek przypada

na 1000 mieszkancow w Polsce

nawet 260 tys.

etatow pielegniarskich
moze brakowaé¢ w Polsce

w 2039 r.

» Sytuacja polskiego systemu opieki zdrowotnej w wiekszoséci miar plasuje sie w okolicach
$redniej na tle innych krajéw OECD - wynika z raportu Health at a Glance 2025. W publika-
cji zidentyfikowano jednak kilka istotnych obszaréow, w ktorych obecny system niedomaga,

a takze takich, ktére w kontekscie starzejgcego sie spoteczenstwa doprowadzg do nasile-

nia istniejgcych problemdéw w ochronie zdrowia. Jedng z niepokojacych statystyk jest niska
liczba oséb deklarujacych zainteresowanie praca pielegniarki lub pielegniarza. Obecnie na

1000 mieszkancow przypada 5,9 pielegniarek, a mniej niz 0,5 proc. nastolatkdéw deklaruje,

ze chciatoby podjaé sie wykonywania tego zawodu w przysztosci. Jednoczesnie Polska

jest krajem z 2. najwyzszym stosunkiem wynagrodzen pielegniarek do sredniej krajowej,

a takze 4. pod wzgledem $rednich rocznych wzrostow ptac dla tego zawodu.

» Luka kadrowa w pielegniarstwie (szacuje sie, ze w 2039 r. moze brakowa¢ nawet

260 tys. pielegniarek), szczegodlnie w starzejgcym sie spoteczenstwie, moze zwiekszy¢

zapotrzebowanie na pracownikéw migracyjnych w tym zawodzie.

Wykres 3. Liczba pielegniarek przypadajaca na 1000 mieszkancow w latach 2013 i 2023
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Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych OECD.

» Podobnie niepokojaca jest sytuacja zwigzana z dostepem do ustug lekarzy poza os$rod-
kami miejskimi. Polska i Turcja to kraje OECD, w ktérych na 1000 mieszkancéw obszardéw
oddalonych od wiekszych miast przypada mniej niz dwoch lekarzy. Brak gabinetéw lekar-
skich w mniejszych osrodkach utrudnia dostep do specjalistycznych $wiadczen medycz-

nych, co jest szczegblnie dotkliwe dla oséb starszych i wykluczonych komunikacyijnie.
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https://www.oecd.org/en/publications/health-at-a-glance-2025_8f9e3f98-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/fewer-young-people-want-to-become-nurses-in-half-of-oecd-countries_e6612040-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/fewer-young-people-want-to-become-nurses-in-half-of-oecd-countries_e6612040-en.html
https://www.ptp.net.pl/wp/wp-content/uploads/2025/05/Analizy-kadrowe-pielegniarek-finalny-raport-OZZPiP.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Urban-rural_Europe_-_quality_of_life_in_rural_areas

» Polskie kadry medyczne padaja tez ofiarg szeroko zakrojonego drenazu wiedzy i talentu
— jestesmy jednym z trzech najwiekszych eksporteréw pielegniarek, obok Indii i Pakista-

nu, a nasi lekarze stanowig jeden z gtéwnych komponentéw zagranicznego zatrudnie-
nia w szwedzkich szpitalach. Jednym z dziatan podejmowanych w celu zatrzymywania

wyjezdzajacych z Polski pielegniarek sg programy dofinansowan ich dalszego rozwoju

(m.in. kursow kwalifikacyjnych i specjalizacyjnych), a takze wspomniane juz regularne
podwyzki wynagrodzen. Dodatkowo na uczelniach otwierane sg nowe kierunki lekarskie
i zwiekszane liczby miejsc dla studentéw. Zainteresowanie studiowaniem na kierunkach

medycznych w Polsce nie maleje. Studia lekarskie w roku akademickim 2023/24 podjeto

0 33 proc. wiecej studentéw niz w roku 2015/2016. W 2024 r. liczba absolwentow kie-

runku pielegniarskiego byta ponad 2 razy wyzsza niz w 2016 r., a kierunku lekarskiego —

o 50 proc. wyzsza.

» Aby poprawi¢ dostep do swiadczen medycznych na wsiach i poza miastami czes¢ kra-
jow OECD stosuje m.in. specjalne doptaty mieszkaniowe i wyzsze ptace (np. Portugalia) czy

programy zachecajace osoby z mniejszych oérodkéw do studiowania medycyny (Japonia).

(Maksymilian Pyrkowski)

Rosnace koszty pracownicze najbardziej uciazliwa barierg
prowadzenia dziatalnosci

67 proc.

firm wskazato na koszty
pracownicze jako duza
lub bardzo duzg bariere

dziatalnosci w listopadzie 2025 r.

65 proc.

srednich firm deklaruje
niepewnos¢ gospodarczag
jako bariere dziatalnosci

w listopadzie 2025 r.

60 proc.

firm budowlanych wskazato
na niedostepnos¢ pracownikéow
jako bariere dziatalnosci

w listopadzie 2025 r.

» Koszty pracownicze pozostaja najczesciej wskazywang bariera prowadzenia dziatal-
nosci od grudnia 2023 r. W listopadzie 2025 r. wskazato na nie 67 proc. firm — wynika

z Miesiecznego Indeksu Koniunktury (MIK). Niepewnos$¢ sytuacji gospodarczej wskazato

60 proc. badanych, natomiast niedostepnos$¢ pracownikdéw oraz ceny energii po 47 proc.
przedsiebiorcéw. Stopien ucigzliwosci poszczegolnych barier zmieniat sie w ostatnich la-
tach. Od poczatku 2022 r. (czyli od momentu, gdy zaczeliémy zadawaé przedsiebiorcom
to pytanie) az do potowy 2023 r. firmom najbardziej doskwierata niepewno$¢ sytuacji go-
spodarczej. Jednoczesnie niedostepno$c¢ pracownikéw przez dtugi czas byta postrzegana
jako bariera mniej dotkliwa niz rosngce ceny energii. Od sierpnia 2025 r. mozna zaobser-
wowac¢ stopniowy wzrost udziatu firm wskazujacych na problemy kadrowe. Zjawisko wiagze

sie z niska stopa bezrobocia (we wrzeséniu wyniosta 5,6 proc.) oraz zmianami struktury

demograficznej.

» Najwigksze obciazenie rosnagcymi kosztami pracy obserwujemy w matych firmach -
wskazato je 72 proc. przedsiebiorstw, wobec 62 proc. w duzych podmiotach. Moze to wy-
nika¢ z ograniczonej przestrzeni do optymalizacji kosztow oraz stabszej pozycji negocja-
cyjnej na rynku pracy. Niepewnos¢ sytuacji gospodarczej stanowita wieksze wyzwanie dla
$rednich firm (65 proc.), podczas gdy wérod duzych wskazato jg 50 proc. przedsiebiorcow.
Niedostepnos$¢ pracownikdw jest bardziej ucigzliwa dla duzych firm (52 proc. wskazan)
niz dla matych (45 proc.), co mozna wigzac¢ z wiekszga skalg prowadzonej dziatalnosci.
Na ceny energii najmniej narzekajg mikroprzedsiebiorstwa oraz duze firmy (odpowiednio

42 proc. i 44 proc.).

» Koszty pracownicze pozostaja gtowna barierg we wszystkich branzach, a najsilniej od-
czuwa je sektor TSL, w ktorym wskazato je 71 proc. firm, co wynika z duzego udziatu

kosztéw pracy w dziatalnosci oraz deficytu kierowcow i specjalistéw. Niepewnosé sytu-

acji gospodarczej najbardziej dotyka sektor TSL (67 proc.), ktory jest wrazliwy na wszelkie
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https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2025/11/international-migration-outlook-2025_355ae9fd/ae26c893-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2025/11/international-migration-outlook-2025_355ae9fd/ae26c893-en.pdf
https://www.gov.pl/web/zdrowie/80-mln-zl-z-funduszy-europejskich-na-ksztalcenie-pielegniarek-pielegniarzy-i-poloznych
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/kadry-medyczne/studenci-i-absolwenci-kierunkow-medycznych/
https://basiw.mz.gov.pl/mapy-informacje/mapa-2022-2026/analizy/kadry-medyczne/studenci-i-absolwenci-kierunkow-medycznych/
https://human-resources-health.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12960-021-00644-6#Sec10
https://mik.pie.net.pl/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/stopa-bezrobocia-rejestrowanego-w-latach-1990-2025,4,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-ludnosci/symulacja-liczby-ludnosci-do-2060-r-opracowanie-eksperymentalne,17,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-ludnosci/symulacja-liczby-ludnosci-do-2060-r-opracowanie-eksperymentalne,17,1.html
https://evotax.pl/pl/blog/koszt-firmy-transportowej/
https://evotax.pl/pl/blog/koszt-firmy-transportowej/

wahania popytu i zmiany koniunktury. Niedostepnos$¢ pracownikdéw to najwieksze wy-
zwanie dla budownictwa (60 proc.), gtéwnie ze wzgledu na ogromne zapotrzebowanie
na pracownikow fizycznych i wysoko wykwalifikowanych specjalistéw w tym sektorze.
W handlu bariera ta utrzymuje sie na najnizszym poziomie (34 proc.). Rosnace ceny energii
najmocniej odczuwa produkcja (57 proc.), ze wzgledu na znaczny ich udziat w catkowitych

wydatkach tego sektora.

Wykres 4. Udziat firm wskazujacych na duza lub bardzo duzg ucigzliwos¢ barier

w swojej dziatalnosci w listopadzie 2025 r. (w proc.)

Koszty Niepewnos¢ Niedostepnosc¢ Ceny
pracownicze sytuacji pracownikdéw energii
gospodarczej

Ogotem

[ 2)

Mikro
Mate
Srednie

Duze

Budownictwo
Handel
Ustugi
Produkcja

TSL

06060 06006 0
060066 6060 06
066606 606666

©0666 0606 6

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badania PIE (MIK).

» Potaczenie wysokich kosztéow pracy i ograniczonej podazy pracownikow staje sie jed-
nym z kluczowych wyzwan rozwojowych. Rosnace zapotrzebowanie na pracownikow

i utrzymujace sie trudnosci rekrutacyjne potwierdza réwniez Szybki Monitoring NBP, w kto-

rym firmy wskazywaty braki kadrowe jako jedno z ograniczen dziatalnosci, co wzmacnia
presje kosztowa w sektorach o duzym udziale pracy. Ptace nadal rosna szybciej niz wydaj-
nos¢ pracownikow — wynika z danych GUS. Podnosi to koszty pracy, zwtaszcza w branzach
o niskim poziomie automatyzacji. Braki kadrowe spowalniajg realizacje zamoéwien w TSL

i budownictwie, a presja ptacowa ostabia konkurencyjno$¢ cenowa firm.

(Aleksandra Wejt-Knyzewska)
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Stagnacja zamiast przyspieszenia w wyscigu o innowacje

18-24 miesiace

potrzebuja kraje UE na replikacje

patentow z Chin lub USA
w obszarze nowoczesnych

technologii

1,41 proc.

wynidst w Polsce udziat
naktadéw na dziatalnos¢ B+R
w PKB w 2024 .

(spadek z 1,56 proc. w 2023 r.)

63 eurocenty

wracaja do Polski z 1 EUR
wptaconego do budzetu

programu Horyzont Europa

» Ekonomista D. Susskind w ksiazce pt. Wzrost udowadnia, ze postrzeganie historii ludz-
kosci jako nieustannego postepu jest btedem. Przedstawia dowody na to, ze wiekszo$¢
historii istnienia ludzkosci to stagnacja, a nie rozwoj. Dopiero ok. 1800 r. doszto do prze-

tomu, ktoéry okreslit — za J. Mokyrem — mianem oswiecenia przemystowego.

» Jego zdaniem, na poczatku XIX wieku dokonat sie postep technologiczny, ktéry bazowat
na odkrywaniu nowych idei o szczegoélnych wtasciwosciach, tj. niekonkurencyjnych, ale ku-
mulatywnych (koncepcja P. Romera). Rownolegle doszto do zmiany kulturowej polegajacej
na tym, ze ludzie zaczeli traktowac¢ nauke jako narzedzie do rozwigzywania rzeczywistych

problemoéw (koncepcja J. Mokyra).

» Susskind podkreslit, Zze obecnie konieczne jest przesuniecie akcentéw - z prostego
pobudzania wzrostu na branie pod uwage rowniez jego kosztow i jakosci. Rozwigzaniem
nie jest odwrdt od wzrostu gospodarczego (ruch degrowth), lecz jego przekierowywanie.
Stuzy temu ukierunkowana zmiana technologiczna (koncepcja D. Acemoglu), ktéra pozwala
wyj$¢ naprzeciw ,,skutkom ubocznym” wzrostu, np.: degradacji srodowiska naturalnego,
nierownosciom spotecznym, ostabieniu lokalnych spotecznoséci, opieraniu sie na rozwig-

zaniach, nad ktorymi nie ma petnej kontroli.

» Utatwienia w zakresie rozprzestrzeniania si¢ innowacji oraz wspieranie rozwoju prac
badawczo-rozwojowych (B+R) to dziatania, poprzez ktére mozna modelowac rozwaj. Klu-
czem dla osiggniecia odpowiednio ukierunkowanego rozwoju sg nowe pomysty. Silnikiem
rozwojowym powinno by¢ w coraz wigkszym stopniu to co niematerialne (niekonkurujace
i kumulatywne idee), a w mniejszym stopniu to co materialne (skonczone zasoby mate-

rialne czy ludzkie).

» Tymczasem kraje UE potrzebuja ok. 18-24 miesiace na powielenie innowacji (dotycza-
cych Al, uktadow scalonych i technologii kwantowych) z Chin lub USA. Chiny tymczasem
replikuja nowatorskie patenty z USA lub UE w zaledwie 6 miesiecy. USA réwnie szybko
powielaja chinskie patenty. Co gorsza, sredni czas potrzebny innowatorowi w jednym kraju
UE na skopiowanie przetomowego rozwiazania z innego kraju UE jest tak samo dtugi, jesli
nie dtuzszy niz czas potrzebny europejskiemu innowatorowi na skopiowanie chinskiego

patentu.

» Udziat naktadow na dziatalnos$¢ B+R w UE pozostaje na wzglednie statym poziomie od
dekady (w 2013 r. wynosit 2,08 proc., w 2023 r. — 2,26 proc.). Jest to nizszy poziom niz
w Korei Ptd., USA, Japonii i Chinach (od 2020 r.). W latach 2012-2023 w UE i Japonii wi-
doczna byta stagnacja w poziomie finansowania dziatan B+R. Tymczasem w Chinach, USA

i Korei Ptd. udziat naktadéw na B+R w PKB zwiekszyt sie o ok. 30 proc.

» Z najnowszych danych wynika, ze w 2024 r. — mimo dotychczas obserwowanego tren-
du wzrostowego — naktady na dziatalnos¢ B+R w Polsce spadty. Wyniosty 51,5 mld PLN,
tj. o 3,1 proc. mniej niz w poprzednim roku. Za spadek odpowiada zmniejszenie naktadow
inwestycyjnych, co mozna taczy¢ z zakonczeniem w 2023 r. projektéw wspofinansowa-
nych ze srodkéw europejskich z poprzedniej perspektywy finansowej. Zmniejszyta sie
tez liczebnos$¢ personelu zaangazowanego w dziatalnos¢ B+R (o 1,9 proc. w stosunku
do 2023 r.).
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Wykres 5. Udziat naktadow na dziatalnos¢ B+R w PKB (w proc.)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

— Korea Potudniowa USA Japonia — Chiny — UE —— Polska

Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych Eurostatu.

» Olbrzymia szansg — zaréwno dla Polski, jak i UE — na poprawe sytuacji w obszarze in-
nowacyjnosci moze by¢ program Horyzont Europa 2.0, ktéry ma dysponowac¢ budzetem
o 83 proc. wigkszym niz obecny program na rzecz badan i innowacji. Z 1 EUR wptaco-
nego do budzetu programu Horyzont Europa do Polski wracajg tylko 63 eurocenty. Zeby
zwiekszy¢ udziat polskich podmiotéw w kolejnym programie konieczne jest wzmocnienie
krajowego potencjatu — poprzez zwiekszenie naktadéw na B+R i przygotowanie instytucji

do udziatu w nim.

(Cezary Przybyt)

Liczba ludnosci w catej UE do 2060 r. zmniejszy sie o 1,5 proc.
wzgledem 2022 r

» Aktualizacja prognoz populacyjnych przez GUS jest pesymistyczna. Dokument pt. Sy-
mulacja liczby ludnosci do 2060 r. jest opracowaniem eksperymentalnym i rewiduje w dét

oficjalne prognozy z 2023 r., ktére zaktadaty, ze liczba ludnosci Polski w 2060 r. wyniesie
30,9 mln.

» W nowej symulacji przygotowano trzy scenariusze. Najbardziej pesymistyczny, oparty
na utrzymaniu niskiej dzietnosci na poziomie z 2024 r. (TFR 1,10), wskazuje, ze w 2060 r.
populacja Polski bedzie liczyta 28,4 mln osdb. Drugi scenariusz zaktada przede wszystkim
wydtuzenie trwania zycia i prowadzi do szacunku na poziomie 32,3 mln. Z kolei trzeci, ta-

czacy oba zatozenia, wskazuje na 29,4 mln mieszkancoéw Polski w 2060 r.

» Inne prognozy potwierdzaja kurczenie sie populacji Polski. Scenariusze innych instytucji
réowniez bazuja na formule typu what-if. ONZ w scenariuszu centralnym World Popula-

tion Prospects (najwiekszego na $wiecie dtugoterminowego opracowania demograficznego)
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28,4 mln

wynosi prognozowana liczba
ludnosci w Polsce w 2060 r.
przy niskiej dzietnosci

- wg danych GUS

271 mln

wynosi prognozowana liczba
ludnosci w Polsce w 2060 r.
przy niskiej dzietnosci

- wg ONZ

31,3 mln

wynosi prognozowana liczba
ludnosci w Polsce w 2060 r.
przy niskiej dzietnosci

— wg Eurostatu

z 2024 r. pokazuje, ze populacja Polski bedzie liczyta 30,1 mln mieszkancéw w 2060 r.,

a w wariancie niskiej dzietnosci — 27,1 mln.

Wykres 6. Prognozowana zmiana populacji UE w 2060 r. wzgledem 2022 r.

Malta
Luksemburg
Irlandia
Szwecja
Cypr
Belgia
Austria
Holandia
Dania
Hiszpania
Francja
Czechy

Niemcy

Estonia
Unia Europejska -1,5

Stowenia
Finlandia
Wegry
Wtochy
Stowacja
Portugalia
Polska -11,4 -
Rumunia
Butgaria
Chorwacja
Grecja
Litwa
totwa

-30 0 30 60

Zrédto: opracowanie wtasne PIE na podstawie danych Eurostatu.

» Prognozy dla UE takze pokazuja spadek. Eurostat w prognozie EUROPOP2023 z ho-
ryzontem do 2100 r., obejmujacej 27 panstw UE i 3 kraje EFTA, wskazuje w scenariuszu
centralnym 33,4 mln jako liczbe ludnosci Polski w 2060 r., w wariancie nizszej dzietnosci

— 31,3 mln, a przy zatozeniu nizszej $miertelnosci — 33,9 mln.

» Sytuacja demograficzna w UE jest zréznicowania. Liczba ludnosci w catej UE do 2060 .
zmniejszy sie o 1,5 proc. wzgledem 2022 r. W Polsce bedzie to 11,36 proc., co wskazuje

zblizony spadek do notowanego w Portugalii.

» W innych krajach sytuacja zmieni sie jeszcze bardziej. Najwiekszy spadek jest prognozo-
wany dla totwy (-7,66 proc.) oraz Litwy (22,76 proc.), a najwiekszy wzrost odnotuja Malta
(51,30 proc.) i Luksemburg (46,17 proc.).

» Sytuacja demograficzna jest jednym z kluczowych wyzwan spotecznych nie tylko
dla Polski, lecz takze dla wszystkich krajow Unii Europejskiej. W jej ramach panstwa
muszg tagczy¢ dwa aspekty: problem niskiej dzietnosci oraz rosnacg liczbe seniorow.
Dotyczy to gtéwnie wyzwan zwigzanych z jakoscig ich Zzycia, w tym dostepnosci ustug

zdrowotnych i opiekunczych. Coraz wiekszego znaczenia nabierajg takze dziatania na
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rzecz aktywizacji osob starszych — zawodowej, spotecznej i obywatelskiej — ktére po-
zwalajg zapobiegac¢ ich wykluczeniu i lepiej wykorzystac¢ potencjat tej rosnacej grupy

spoteczenstwa.

(Jakub Kubiczek)

Europejczycy umiarkowanie obawiaja sie
automatyzacji pracy

15,9 proc.

przebadanych pracownikow

odczuwa lek przed automatyzacja

25,9 proc.

ocenia, ze ich obecne zadania
zostang zautomatyzowane

W ciaggu dziesieciu lat

66 proc.

Europejczykéw uwaza,

ze roboty i Al ,kradng’

ludziom prace

» Europejczycy w ograniczonym stopniu obawiaja si¢ automatyzacji pracy. Zaledwie
15,9 proc. badanych odczuwa lek przed automatyzacja pracy - wynika z badania przepro-

wadzonego przez badaczki z Uniwersytetu Warszawskiego na ponad 6,5 tys. pracownikéw

z szesciu panstw srodkowej i wschodniej Unii Europejskiej'.

» 17,2 proc. badanych wyrazito przekonanie, Zze straci swoja obecna prace najblizszych
dziesieciu latach, a 25,9 proc. ocenito, ze ich obecne zadania zawodowe zostang w tym
czasie zautomatyzowane. Ponadto, 1/3 badanych wierzy, ze postep technologiczny i wy-
nikajaca z niego automatyzacja pracy doprowadza w perspektywie dekady do masowego

bezrobocia technologicznego.

» Pracownicy, ktorzy juz do$wiadczyli automatyzacji — zaréwno wspierajacej, jak i zaste-
pujacej zadania — czeéciej obawiajg sie utraty pracy na rzecz technologii. Wyzszy poziom
leku obserwuje sie takze w sektorach o relatywnie wiekszym wykorzystaniu robotow.
Interesujacym zjawiskiem jest jednoczes$nie niedoszacowanie ryzyka we wtasnym przy-
padku: tylko okoto 30 proc. osdb, ktére uwazaja, ze ich zadania zostana zautomatyzowa-
ne i ze zmiany doprowadza do masowego bezrobocia, realnie obawia sie utraty wtasnej

posady.

» Z kolei, jak wynika z badania Eurobarometru przeprowadzonego we wszystkich kra-

jach UE w 2024 r., nastroje wobec automatyzacji stopniowo sie poprawiaja, cho¢ wciaz
dominuje nieufnosé. Az 66 proc. badanych Europejczykdéw uwaza, ze roboty i Al ,kradng”
ludziom prace. Cho¢ jest to wciaz dominujaca narracja, odsetek ten spadt o 6 pkt. proc.
wzgledem 2017 r. Jednoczesnie 32 proc. respondentdw postrzega obecnos$¢ robotow i Al

w miejscu pracy jako zjawisko negatywne.

» Podczas gdy 66 proc. Europejczykow zgadza sie, Zze automatyzacja zadan powtarzal-
nych i ,,nudnych” jest potrzebna, to wtasnie pracownicy wykonujacy te czynnosci dekla-
rowali w badaniu zwiekszony strach przed automatyzacja. Obawy te sg zgodne z bada-
niami teoretycznymi, wg ktérych zadania powtarzalne i rutynowe sg najbardziej podatne

na automatyzacje.

» Szybki charakter zmian wynikajacych z cyfryzacji oraz obecnie takze z rozwoju Al budzi
rowniez pytania o rzeczywista gotowos¢ pracownikéw na zmiany technologiczne. Mimo
ze 75 proc. Europejczykéw deklaruje, ze posiada wystarczajace kompetencje cyfrowe do
wykonywania swojego obecnego zawodu, to przekonanie takie znaczaco ostabto w ostat-

nich latach (spadek o 7 pkt. proc. od 2019 r.). Rbwnoczeénie 68 proc. Europejczykow

1 Badanie obejmowato: Polske, Czechy, Stowacje, Wegry, Niemcy, Austrie.
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deklarowato, ze ich pracodawcy zapewniaja im niezbedne narzedzia i szkolenia cyfrowe.
Nawet przyjmujac, ze deklarowane umiejetnosci i szkolenia odpowiadajg rzeczywistoséci,
istotna czes¢ pracownikow wciaz moze nie by¢ gotowa na zmiany wynikajgce z postepu
technologicznego. Moze to w konsekwencji prowadzi¢ do oporu grupy niedostosowanych
technologicznie przed wykorzystaniem nowych technologii, pogtebiajac dodatkowo lek

przed automatyzacja.

(Jakub Witczak)

Autorzy: Jakub Kubiczek, Cezary Przybyt, Maksymilian Pyrkowski, Michal Smolen,
Marek Wasinski, Aleksandra Wejt-Knyzewska, Jakub Witczak
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Polski Instytut Ekonomiczny

Polski Instytut Ekonomiczny to publiczny think tank ekonomiczny z historig
siegajaca 1928 roku. Instytut przygotowuje raporty, analizy i rekomendacje
dotyczace kluczowych obszaréw gospodarki oraz zycia spotecznego w Polsce,
z uwzglednieniem sytuacji miedzynarodowej. Jego obszary badawcze
to przede wszystkim makroekonomia, energia, gospodarka swiatowa,
gospodarka cyfrowa, ekonomia behawioralna oraz procesy spoteczne.

Wydarzenia i dane przedstawione w niniejszej publikacji pochodza i bazujg na Zzrédtach zewnetrznych, stad nie gwa-
rantujemy ich poprawnosci. Moga one by¢ ponadto niekompletne albo skrécone. Wszystkie opinie i prognozy zawarte
w niniejszej publikacji sg wyrazem oceny ekspertow PIE w dniu ich publikacji i moga ulec zmianie bez zapowiedzi.
Niniejszy dokument jest jedynie materiatem informacyjnym do uzytku odbiorcy.
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